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Le CAJ a I'aube de ses 50 ans !

Nous féterons en 2028 les cinquante ans du CAJ et par la méme occasion un demi-siecle de travail socio-
éducatif et culturel aupres d’innombrables générations. Certains jeunes ne manquent pas de venir nous
voir avec leurs propres enfants ou pour nous inviter a leur mariage afin de nous témoigner la signification
ou I'importance de leur passage au sein de notre structure. Pour d’autres, 'inscription des petits fréres,
nieces, neveux est un prolongement sans doute d’un travail minutieux que nous avons accompli avec
leurs ainés.

Cette écriture de mémoire m’amene aussi a rappeler sans une certaine nostalgie, les nombreux collegues
« éducateurs » de I'action socio-éducative qui nous ont accompagné dans I'aventure aupres des jeunes et
de leurs familles. Disparus, partis a la retraite, encore présents, je ne peux que vous exprimer ma
gratitude, mon émerveillement, devant la philosophie des valeurs éducatives que nous avons ruminées
pendant de nombreuses heures. Comme disait mon illustre prédécesseur et formateur, « Enzo
VILLANUEVA », n’oublions jamais ce travail de mémoire, surtout par les temps qui courent ou seule
I'immédiateté n’aurait que du sens !

Ayons aussi une pensée pour les élus politiques de la ville qui ont accompagné le travail des équipes
éducatives aupres des conseils d’administration. Un clin d’ceil particulier a M. Alain CAZABONNE, fidele
partisan, camarade, veilleur du CAJ qui, a mon go(t, a toujours privilégié un humanisme et une
importance dans la construction des futurs citoyens des lendemains. La transmission politique et
philosophique actuelle nous amenera a évaluer I'aprés-demain ou les surlendemains et de mesurer
I'importance d’accompagner les générations actuelles dans ce monde tumultueux. De quoi sera fait cet
avenir ? Quelles prédictions face a I'l.A. ?

Les équipes éducatives font face aujourd’hui a une crise de 'autorité, pas toujours bien lisible dans ses
orientations. C’'est sans doute pour cela que sur le terrain, faute de références stables, les animateurs
investissent leurs propres méthodes auxquels ils ont besoin de croire. Nous agissons pour poursuivre au
mieux les missions qui nous sont confiées.

Cette année encore I'équipe du CAJ s’est efforcée d’étre présente sur de nombreux supports pour rendre
le CAJ encore plus dynamique et au coeur de toutes les préoccupations de la municipalité. Nous n’avons
plus a rougir d’un travail pas fait, non mis en valeur mais de constater la difficulté de répondre a nos
propres adhérents, toujours en augmentation. Au CAJ, il n’y a souvent plus de places sur les activités !

Quelgues mouvements en Gestion des Ressources humaines ont caractérisé la fin de 'année 2023-2024.
Nous avons accueilli Habib FAHMI-ZAZA, nouvel agent d’entretien, responsable de I'hygiene du batiment.
Son travail méticuleux permet de garantir des conditions d’accueil optimales auprés des jeunes et
adultes. Le CAJ a bénéficié aussi de I'arrivée de deux animatrices en alternance : Léana et Lola en
formation BPJEPS et BUT Carrieres Sociales. Leur fraicheur, vitalité, dynamisme sont des vecteurs
incontournables a notre action quotidienne aujourd’hui comme demain.



Je n"oublie pas non plus de faire un clin d’ceil a Vincent DORIDON parti vers d’autres horizons et Yvan
TURBET DELOF pour sa disponibilité. Bonne continuité a ces animateurs toujours les bienvenus parmi
nous.

L'action éducative a été trés soutenue avec une arrivée massive de jeunes de 10-13 ans, des adolescents
en nombre de 14-17 ans et nos plus de 17 ans, fidéles, dévoués sur les actions exceptionnelles portées
par le Centre. L'écriture de ce rapport résume I'ensemble des supports que nous avons développés au
cours de cette année. Cependant de nombreux éléments viennent complexifier nos pratiques. L'arrivée
de jeunes porteurs de troubles du comportement, I'agitation de certains jeunes, le décrochage scolaire, la
fragilité sociale des familles, la fonction parentale, ont été absorbés et accompagnés tout au long de
I'année.

Nous nous concentrons désormais sur cette complexité au travers des nombreuses sollicitations et
projets comme celui de « DEMOS » ol nous encadrons conjointement un groupe de 15 enfants de la ville,
principalement des quartiers prioritaires, sur une action triennale. Ces 15 jeunes font partie d’'un groupe
de 105 enfants de Gironde qui composent la philharmonie. Tous les Mardis et Jeudis soir, nous répétons
avec leurs professeurs des compostions autour du violon, alto, violoncelle et contrebasse. Ce projet se
finalise chaque année par un concert a I’Auditorium de Bordeaux.

En paralléle, I'’équipe d’animation a renoncé a peu de propositions éducatives des partenaires extérieurs.
Nous avons été présents sur un ensemble de réunions et nourri I'action partenariale en faveur de la ville
de Talence et des Talengais.

Nous avons maintenu nos propositions de séjours éducatifs pendant toute I'année. Ils ont pour finalité
d’inviter chaque jeune a sortir du connu pour explorer et trouver sa place ailleurs, en se découvrant en
dehors des limites du familier, du quotidien et de son confort. Un séjour, c’est un temps différent, porté
par I'intérét d’activer le plaisir de découvrir, d’étre ensemble et faire groupe autour d’'une demande
souvent collective, tout en allant a la découverte de soi. Souvent les jeunes reviennent avec de nouveaux
liens qui ont été créés dans une perspective de lendemain.

Le CAJ a connu peu de jours de fermeture dans son fonctionnement. Nous tentons d’étre disponibles en
étant aussi accompagnés par une équipe de bénévoles ou salariés occasionnels qui continuent
d’accomplir un travail de grande qualité éducative. Atelier manga, accompagnement a la scolarité,
équitation, street-dance ont été autant d’ateliers que nous avons pu maintenir et développer, grace a
eux.

Le chemin a été trés riche. Pour poursuivre cette traversée, nous vous laissons vous saisir de ce rapport
d’activité qui résume le travail accompli auprés de vos enfants avec toute I'équipe éducative, le personnel
administratif et bénévoles de notre association.

Belle vie au travail socio-éducatif auprés des jeunes !!!

Raphaél BRITTELLI
Directeur du CAJ
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A — L'ORGANIGRAMME

Organigramme 2023-2024 du CAJ

[ Président : M Michel FARGUES ’
¥

. ; 1 Directeur du Centre I - ;

Secteur Administratif . Secteur Administratif
Aesistante de direction Raphaél BRITTELL | {DESJEPS - 35h) Accueil des publics

Comptahilité Infarmation Cammunication
Ressources humaines lv Canception graphique
Site Internet

Caorinne GUERIM — Adjeinte Pédﬁgogique / Directrice ACM Sud . Marion DIGIAUD
{DPECF - 35h) Sophie ARMAND {DUT - 35h) {Web designer - 35h)

Animateurs Responsahles des

Secteurs Pédagogiques

Wincent DORIDOMN Stéphane HAWVY Flore SIGWALT e
(ERJERS - 35h) (DUT - 35h) [BPJEPS - 35h) (Li‘gr"ir'sﬁgp‘?%%\’;h) Ra?DQ‘ESéP%R I'I;EE)LLI
; Flore SIGWALT . ’
G'LLES(EESN%ggsAMY (BPJERS - 38h) Stéphane HAVY Yann FOUCHERE
{DUT - a5h)

[OUT —35h;)

| Animatrice | Cécile CAZEBANET {apprentie) - 39h BPJEPS

| Agent de Service | Habibh FAHM| 237274

B - LE CONSEIL D’ADMINISTRATION

Le Conseil d’Administration élu par I’Assemblée Générale du 16 juin 2023, pour une durée de 2 ans, est composé des
personnes suivantes :

Un Bureau avec :

- Michel FARGUES, Président - Khaled AL BARAZI, Trésorier Adjoint

- Karine FONTANA, Vice-Présidente - Elisa VAN IMPE, Secrétaire

- Corentin BESLIN, Trésorier - Karine GALOPEAU, Secrétaire Adjointe
les autres membres : - Aurele RODET

- Nada AL BARAZI - Jean Michel ROINE

- Isabelle BALLIGAND (co-optée) - Gérard TARDIF (co-opté)

- Ghislaine MURCUILLAT

- Jean-Luc PRUNET les délégués de la ville de Talence :

- Tony RIVIERE - Alain CAZABONNE

- Jean-Francois LAROSE



C — L'EQUIPE PEDAGOGIQUE

Elle est composée d'employés embauchés par I'Association et de trois animateurs mises a disposition par la Ville.

PERSONNEL DE L’ASSOCIATION

NOM Prénom Fonction — Type de contrat | Horaires Diplomes Secteurs d’activité
Directeur du Centre DEFA Direction du Centre,
) Animateur Socio-culturel T Administration,
BRITTELLI Raphaél 35 heures D.E.D.P.A.D. _ _ .
Polyvalent Gestion financiére,
D.E.S.J.E.P.S. , o o
CDI Gestion d'équipe, Animation
Directrice adjointe R Coordination
, ] D.U.T. Carrieres
pédagogique _ . Polyvalence
. . . Sociales option S
ARMAND Sophie Animatrice 35 heures Animati Animation S-C
nimation .
Socio-Culturelle ) Accueil, Loisirs Educatifs,
Socio-Culturelle . o
CDI Acc. a la Scolarité
L. Animatrice ) )
CAZENABET Cécile 35 heures | Alternante BPJEPS | Polyvalence Animation S-C
CDD - Alternante
o _ . Webdesigner
Secrétaire Accueil Chargée ) ) . )
. o Infographiste Accueil Administratif,
DIGIAUD Marion de la Communication 35 heures o o )
DI Multimédia Communication, Graphisme
C.AT.IC
B.P.J.E.PS
) ] ) ] Polyvalence
. Animateur Animation sociale ) )
DORIDON Vincent 35 heures L Animation S-C
CDI Participation . L .
_ Accueil, Loisirs Educatifs
citoyenne
. Assistante de Direction Secrétariat de direction
GUERIN Corinne 35 heures D.P.E.C.F. i
CDI Comptabilité
Polyvalence
PONNOUSSAMY Gilles Animateur 35 h B.A.F.A. Animation S-C
eures .
- Vissou CDI B.P.J.E.P.S. en cours Accueil, Loisirs Educatifs,
Acc. a la Scolarité
Polyvalence
. . B.PJ.E.P.S . )
Animatrice L ] Animation S-C
SIGWALT Flore 35 heures | Activités physiques . S, )
CDI Accueil, Loisirs Educatifs,
pour tous . o
Acc. a la Scolarité
Polyvalence
Animateur B.P.J.E.P.S. Animation S-C
TURBER DELOF Yvan 35 heures , , ) , . )
CDD — CUl Animation sociale Accueil, Loisirs Educatifs,

Acc. a la Scolarité




PERSONNEL MIS A DISPOSITION

B.E.E.S. Football Polyvalence
] Dipldme Universitaire Animation S-C
o Animateur , ) , . . -
ALOY Wilfried ) 35 heures Evaluation et Préparation Accueil, Loisirs
Socio-Culturel ) . . .
Physique Educatifs, Acc. a la
Licence S.T.A.P.S. Scolarité
D.U.T. Carrieres Sociales option
Animation
) Polyvalence
Socio-Culturelle ] )
) ) . Animation S-C
Animateur D.E.A. Sciences de la Cognition i o
FOUCHERE Yann ) 35 heures . Accueil, Loisirs
Socio-Culturel Moniteur 1¢" secours de , . .
] Educatifs, Acc. a la
Secourisme o
A L . Scolarité
Dipldmé en thérapie familiale
psychanalytique
Polyvalence
) D.U.T. Carrieres Sociales option Animation S-C
i Animateur o , .
HAVY Stéphane : 35 heures Animation Accueil, Loisirs
Socio-Culturel ) , ) .
Socio-Culturelle Educatifs, Acc. a la
Scolarité
AGENT Miis a disposition par I’Association REAGIR
FAHMI ZAZZA Habib Agent de service 13 heures Entretien

Animation S-C : Animation Socio-culturelle

B.A.F.A. : Brevet d'Aptitude aux Fonctions d'Animateur

B.E.E.S. : Brevet d'Etat d'Educateur Sportif

B.P.J.E.P.S. : Brevet Professionnel de la Jeunesse, de I'Education Populaire et du Sport
C.AT.L.C: Conseillere et Assistante en Technologies de I'Information et de la Communication
CDI : Contrat a Durée Indéterminée

CUI-CAE : Contrat Unique d’Insertion — Contrat d’Accompagnement dans I'Emploi

D.E.A. : Dipléme d'Etudes Approfondies

D.E.D.P.A.D. : Diplome d'Etat de Directeur de Projet d'Animation et de Développement
D.E.F.A. : Dipldme d’Etat aux Fonctions d’Animateur

D.E.S.J.E.P.S. : Diplome d'Etat Supérieur de la Jeunesse, de I'Education Populaire et du Sport
D.P.E.C.F. : Dipléme Préparatoire aux Etudes Comptables et Financieres

D.U.T. : Diplébme Universitaire de Technologie

S.T.AP.S. : Sciences et Techniques des Activités Physiques et Sportives

D —LE PUBLIC

Le Centre Animation Jeunesse est destiné a TOUS les jeunes a partir de 10 ans jusqu'a 17 ans, sans distinction sociale,
culturelle, religieuse ou ethnique. Depuis 2007, les anciens jeunes du Centre agés de plus de 18 ans peuvent adhérer a
I'Association.

Une des missions du Centre est d’étre autant a la disposition et a I’écoute des jeunes que des parents qui souhaitent
gue leurs enfants pratiquent des activités, rencontrent d’autres jeunes, tout en étant sous la responsabilité d’adultes
professionnels.

En ce sens, le CAJ est un " SERVICE " pour les familles, ouvert toute I'année, pouvant s’adapter a la demande des
parents et des jeunes, en accord avec son Projet Educatif.
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Pour venir au Centre, il n’est pas obligatoire de prendre immédiatement I'adhésion. Un jeune peut donc venir un apres-
midi ou quelgues journées sans que cela nécessite un engagement définitif.

Adhérer au Centre permet d’une part, de responsabiliser et d'impliquer directement les jeunes dans |'organisation de
leurs loisirs, et d’autre part, de les accompagner dans une véritable expérience collective (donc citoyenne) avec
d’autres jeunes dans une institution ou chacun peut avoir une place, un mot a dire, étre écouté et respecté.

[l est a noter que dans le prix d'inscription sont comprises :
- l'adhésion a |'Association, pour un montant de 10 €,
- la cotisation annuelle qui donne acces au temps d'ouverture des accueils du CAJ et a tous les supports
d'animation, d'un montant de 15 € pour les Talengais et 25 € pour les non-Talengais.
Pour 2023-2024, le co(t total était de 25 € pour les Talencais et 35 € pour les non-Talengais.
Ci-apres, vous trouverez les tableaux concernant les jeunes qui ont fait la " démarche " d’adhérer a I’Association.

LE PUBLIC DU CAJ entre septembre 2023 et ao(it 2024

Le CAJ compte 433 jeunes adhérents : 363 jeunes Talencais + 70 jeunes extérieurs a Talence

Filles du QPV* 40 Garcons du QPV? 42
Autres Filles Talengaises 120 Autres Gargons Talengais 165
Filles hors Talence 33 Garcgons hors Talence 33
TOTAL FILLES 193 TOTAL GARCONS 240

Répartition géographique du public

Ville Nombre de Jeunes Ville Nombre de Jeunes
Talence 363 Cénac 2
Pessac 15 Cestas 1
Bordeaux 14 Mérignac 1
Begles 12 Rions 1
Villenave d’Ornon 9 Roaillan 1
Gradignan 7 Saint Morillon 1
Lacanau 3 Cadaujac 1

Cenon 2

1 QPV : Quartier Prioritaire de la Politique de la Ville
2 QPV : Quartier Prioritaire de la Politique de la Ville
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Répartition géographique du public Talengais

Quartier Nombre de jeunes Quartier Nombre de jeunes
2023-2024 2022-2023 2023-2024 2022-2023
Thouars 69 70 Raba 13 18
Poste Mairie 77 60 Saint-Genes 11 12
Lycée 47 40 Taillade 9 18
Peylanne 35 25 Zola 9 6
Médoquine 28 30 Haut-Brion 8
Cauderes 15 12 Suzon 4 0
Plume La Poule 13 27 Bijou 2
Fauvette 13 14 TOTAL 363 337
Répartition par age, par sexe au 14/08/2024
2023-2024 2022-2023
Age Gargons Filles TOTAUX Gargons Filles TOTAUX
10 ans 8 21 29 8 8 16
11 ans 33 30 63 49 26 75
12 ans 44 39 83 55 32 87
13 ans 60 29 89 44 32 76
14 ans 36 29 65 31 27 58
15 ans 25 21 46 22 15 37
16 ans 14 8 22 13 8 21
17 ans 9 6 15 6 6 12
218 ans 11 10 21 12 9 21
TOTAUX 240 193 433 240 163 403
Répartition par Etablissements Scolaires Talengais
Eleves d’Ecoles Primaires Eléves de Colleges
Albert Camus 19 Victor Louis 96
St Genes 7 Henri Brisson 67 o
Joliot Curie 13 St Genes 41 S
Gambetta 8 Notre Dame Sévigné 36
Jules Michelet 4 A Eléves de Lycées
Notre Dame Sévigné 3 Victor Louis 13
Georges Lasserre 2 Kastler 7 "
Maurice Ravel 2 St Genes o
Paul Lapie 1 Lycée hotelier
St Exupéry 0

Autres communes (100), institutions spécialisées (3), déscolarisé (1), vie active (5)
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E - LE RAPPORT DE GESTION 2024

NOMBRE D'ADHERENTS | 433 | 403 | 367
ANNEES| 2024 | 2023 | écart | | 2022 |
PRODUITS - PRESTATIONS DE SERVICES 96 193,34 99 393,75 101 784,14
70610010 | RECETTES T.L.J. 2577,00 3 425,00 -848,00 2 682,00
70610020 | RECETTES : ATELIERS, PROJETS 44,00 44,00
70610021 | PROJET SURF 11 119,00 17 473,00 -6354,00 18 051,00
70610022 | PROJET EQUITATION 21 641,20 22348,15 -706,95 24 164,00
70610023 | ATELIER MUSIQUE 152,00 313,00 -161,00 133,00
70610024 | ATELIER STREET DANCE 336,00 500,00 -164,00 591,00
70610026 | ATELIER MANGA 455,00 422,00 33,00 121,00
70610030 | RECETTES : ADHESIONS 10 206,33 9575,33 631,00 8 055,00
70610040 | RECETTES : ACCOMPAGNEMENT A LA SCOLARITE 1 275,00 1 585,00 -310,00 1110,00
70610041 | RECETTES : HANGAR 14 334,70 3509,80 | -3175,10 4981,07
70610050 | RECETTES : VACANCES 15 148,00 13318,00| 1830,00 12 696,00
70610051 | RECETTES : VACANCES SEJOURS 27 289,00 24118,00| 3171,00 26 035,00
70620000 | RECETTES : DIVERS 3630,90 579,57 | 3051,33 1071,00
70710000 | VENTE : BAR-ACCUEIL, CONFISERIES 1985,21 1 489,90 495,31 2 094,07
70720000 | RECETTES : CAISSE PROJET PLEIN AIR 737,00 -737,00
SUBVENTIONS D'EXPLOITATION 494 761,58 474 487,53 488 637,26
74510000 | SUBVENTION MAIRIE TALENCE 435000,00| 411000,00| 24 000,00 426 500,00
Subvention fonctionnement Association 313784,70 292 660,98 | 21123,72 316017,97
Mises a disposition Personnel Animation 12121530 118339,02| 287628 110 482,03
74520000 | SUBVENTION CONSEIL DEPARTEMENTAL 1 740,00 1 460,00 280,00 1 500,00
74530000 | SUBVENTION CAF - PSO 34 126,81 39197,89| -5071,08 34 165,46
74530010 | SUBVENTION CAF - CLAS 9 663,75 8504,64| 115911 6 735,60
74531000 | SUBVENTION VVV 2 800,00 2 000,00 800,00 2 000,00
74532000 | SUBVENTION CAF - REAAP 3500,00 3'500,00 0,00 4 500,00
74550000 | ACSE - CONTRAT VILLE 3.900,00 3.500,00 400,00 3'500,00
74560000 | SUBVENTION ETAT 1000,00| -1000,00 6 000,00
74570000 | SUBVENTIONS DIVERSES 4031,02 4325,00 -293,98 3736,20
AUTRES PRODUITS DE GESTION COURANTE 2 376,37 4039,58 571,22
| 75800000 | PRODUITS DIVERS DE GESTION COURANTE 2376,37 | 4039,58| -166321| | 571,22 |
PRODUITS FINANCIERS 13 870,21 11 780,19 2 335,85
| 76800000 | PRODUITS FINANCIERS DIVERS 13870,21| 11780,19| 2090,02] | 233585]
PRODUITS EXCEPTIONNELS 7515,62 150,00
77520000 | PRODUITS CESSION IMMOBILISATIONS CORPORELLES 7 500,00 7 500,00 150,00
77700000 | QUOTE PART SUBVENTION INVESTSSEMENT 15,62 15,62
TRANSFERT DE CHARGES 36 256,45 32778,37 36 148,86
79100000 | TRANSFERT DE CHARGES 1811,55 1 420,70 390,85 3984,36
79110000 | ASP - POLE EMPLOI 9 380,80 1307592 | -3695,12 22 659,12
79120000 | UNIFORMATION REMBOURSEMENTS 5964,10 6 931,75 -967,65 3553,35
79130000 | PARTICIPATIONS MANIFESTATIONS (bailleurs sociaux) 10 000,00 9 500,00 500,00
PARTICIPATIONS MANIFESTATIONS (mairie) 9 100,00 1850,00| 7250,00 5952,03

TOTAL |

13

650 973,57

622 479,42

28 494,15

629 627,33



ACHATS - AUTRES ACHATS ET CHARGES EXTERNES 313631,83 315 045,39 304 345,39
60320000 | VARIATION STOCKS AUTRES APPROVISIONNEMENTS -246,36 129,98 -376,34 -74,72
60600100 | ANIMATIONS (VACANCES) 5064,28 6932,38 -1 868,10 5609,77
60600101 | ACCOMPAGNEMENT A LA SCOLARITE 1922,87 1824,50 98,37 1489,79
60600102 | ATELIER MUSIQUE 128,40 378,48 -250,08 984,40
60600103 | ATELIER MANGA 50,28 303,05 -252,77 206,77
60600104 PROJET DEMOS 511,02 220,40 290,62

60600105 | ATELIER THEATRE 720,00 -720,00

60600107 | ATELIER STREET DANCE 434,95 387,99 46,96 153,75
60600108 | ATELIER PARENTALITE 1912,70 3 359,00 -1 446,30 4 668,79
60600109 HANGAR 14 1178,99 1852,88 -673,89 1670,15
60600110 | ANIMATION (ACCUEIL) 70,65 76,14 -5,49 542,74
60600111 PROJET VIDEO 465,45 975,94 -510,49 1796,79
60600200 | SORTIES (VACANCES) 15917,37 11 942,33 3975,04 11 978,97
60600201 | SORTIES (SEJOURS) 18 593,33 11 116,57 7476,76 12 187,83
60600300 | T.LJ. 4106,77 4 875,18 -768,41 4 383,53
60600400 LIVRES & MAGAZINES 133,84 133,84 190,90
60600500 PHOTO - VIDEO - MUSIQUE 468,78 238,80 229,98 269,90
60600600 INFORMATIQUE 1343,14 760,91 582,23 285,14
60600700 | TROUSSE A PHARMACIE 227,86 231,69 -3,83 97,87
60600800 PETIT EQUIPEMENT 2 044,30 2 306,00 -261,70 1864,48
60600810 PETIT EQUIPEMENT - MENAGE 1376,47 727,58 648,89 437,20
60600820 PETIT EQUIPEMENT - COVID-19 342,41
60600900 FOURNITURES BUREAU 1290,76 1 506,82 -216,06 1300,38
60680000 | ALIMENTATION & BOISSONS 8 950,06 6 551,16 2 398,90 9833,31
60720000 | ACHATS BAR CONFISERIE 2 200,74 1 556,26 644,48 1951,72
61100100 DEPENSES MATERIEL PEDAGOGIQUE 1298,60 1185,14 113,46 2 518,04
61100200 DEPENSES PROJET PLEIN AIR - SURF 4512,91 10 304,31 -5791,40 10 051,06
61100201 DEPENSES PROJET PLEIN AIR - EQUITATION 16 473,93 22061,13 -5587,20 22770,14
61100300 DEPENSES PROJET AUTOFINANCEMENT 682,07 -682,07 1230,88
61200000 REDEVANCES DE CREDIT BAIL 1 000,00 -1 000,00 2 000,00
61300000 LOCATIONS 13 139,96 11 861,41 127855 10042,17
61310000 LOYER EMPLACEMENT CAMPING 4 990,52 2 832,24 2 158,28 4 021,30
61320000 LOCATION MATERIEL 1710,00 1330,20 379,80 1474,20
61330000 LOCATION MINIBUS 849,76 -849,76

61500000 ENTRETIEN ET REPARATIONS 5049,87 3674,63 1375,24 328277
61560000 MAINTENANCE 11 285,22 5352,43 5932,79 3514,30
61600000 PRIMES D'ASSURANCES 6 344,67 5672,70 671,97 5568,52
61810000 DOCUMENTATION GENERALE 0,00 429,79
62100000 MISES A DISPOSITION MAIRIE 121 215,30 118 339,02 2 876,28 110 482,03
62110000 PERSONNEL REAGIR 9 208,50 12 692,00 -3483,50 11 434,50
62260000 HONORAIRES COMMISSAIRE AUX COMPTES 4 868,11 4 827,66 40,45 4 680,82
62260010 | CABINET EXPERT COMPTABLE 10 420,99 9 182,40 123859 9 848,19
62300000 PUBLICITE, COMMUNICATION 2 378,95 3 603,55 -1224,60 5713,27
62380000 POURBOIRES, DONS COURANTS 391,00 150,00 241,00 430,00
62480000 | TRANSPORTS DIVERS - ACTIVITES 7920,48 9 738,25 -1817,77 8067,91
62510000 DEPLACEMENT TRANSPORT - PERSONNEL 261,00 232,10 28,90 185,40
62512000 REPAS EQUIPE - PIQUE NIQUE 2670,58 2913,02 -242,44 2 625,29
62570000 RECEPTIONS, MANIFESTATIONS 6 862,56 6 617,57 244,99 5991,60
62570100 MANIFESTATIONS PARTENARIALES 11 391,02 18 559,66 -7 168,64 13 351,45
62600000 FRAIS POSTAUX & TELECOMMUNICATION 1452,49 1454,24 -1,75 1371,95
62610000 | TELEPHONE PORTABLE 619,86 -619,86
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62700000 | SERVICES BANCAIRES ET ASSIMILES 660,85 336,00 324,85 550,94
62710000 | FRAIS BANCAIRES - SUM UP 269,43 269,43
62810000 | COTISATIONS 708,24 708,24 537,00
IMPOTS ET TAXES 12 474,56 13 242,89 11 294,80
63310000 | FORMATION DU PERSONNEL 6 641,67 7905,25| -1263,58 4627,65
63330000 | FORMATION PROFESSIONNELLE CONTINUE 5091,47 4953,93 137,54 5 940,09
63540000 | DROITS D'ENREGISTREMENT & TIMBRES 336,30 383,71 47,41
63710000 | SACEM - SPRE 405,12 405,12 727,06
FRAIS DE PERSONNEL 311731,37 31263941 304 501,17
64110000 | SALAIRES, APPOINTEMENTS, COMMISSIONS (permanents) 197 447,16| 194 634,85| 281231 188 654,99
ji,jlé_leES, APPOINTEMENTS, COMMISSIONS (contrats 23 578,89 32782.41| 920352 2050711
SALAIRES, APPOINT., COMMISSIONS (vacataires, saisonniers) 15 798,00 13003,47| 279453 22 349,99
64111000 | PRIMES EXCEPTIONNELLES 5912,00 4350,00| 156200 2 584,48
64111200 | MASSE SALARIALE - GUSO 400,00 947,19 547,19 580,00
64120000 | CONGES PAYES 723,12 375522 447834 791,39
64141000 | INDEMNITES ET AVANTAGES DIVERS 5 342,00
64200000 | STAGIAIRES 3099,20
64510000 | COTISATIONS URSSAF 48 588,99 42809,56| 577943 42510,76
64520000 | COTISATIONS AUX MUTUELLES 2837,71 2 686,14 151,57 2 880,00
64530000 | COTISATIONS CAISSES RETRAITES 12 932,04 11546,26 | 1385,78 11 803,21
64550000 | COTISATIONS PREVOYANCE 3891,70 3.898,90 -7,20 3 665,32
64560000 | CHARGES SOCIALES GUSO 204,08 346,03 -141,95 241,47
64582000 | CHARGES CONGES A PAYER 50,32 1003,38 -953,06 215,43
64750000 | MEDECINE DU TRAVAIL 813,60 876,00 62,40 858,60
AUTRES CHARGES DE GESTION COURANTE 1 502,00 61,90 282,00
65400000 | CLIENTS IRRECOUVRABLES 1 502,00 1502,00 221,00
65800000 | CHARGES DIVERSES DE GESTION COURANTE 61,90 61,90 61,00
CHARGES FINANCIERES 790,82
66160000 | INTERETS BANCAIRES 790,82 790,82 ] |
CHARGES EXCEPTIONNELLES 19 672,50 5016,08 3100,62
67120000 | PENALITES. AMENDES 45,00
67200000 | CHARGES EXCEPTIONELLES EXERCICE ANTERIEUR 5420,84 5420,84
67500000 | VALEUR COMPTABLE SUR ACTIFS CEDES 920,55 920,55
68112000 | DOTATIONS AMORTISSEMENTS CORPORELS 10 551,11 2736,08| 781503 2 749,62
69500000 | IMPOTS SUR LES BENEFICES 2 780,00 2 280,00 500,00 306,00
TOTALII 659803,08 64600567 1379741
BENEFICE / PERTE (-) -8829,51  -23526,25 6 103,35
TOTAL Il 650973,57 622 479,42
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EVOLUTION DU BUDGET de 2022 a 2024
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AUTRES ACHATS - AUTRES
PR:E&E%TNSS-DE SUBVENTIONS | PRODUITS DE PRODUITS PRODUITS TRANSFERT DE ACHATSET IMPOTS ET TAXES FRAIS DE AU'I[;FEE(?EC;Q;?’\?ES CHARGES
cnyces | DDPLOTATON|  GESTON | FNANCERS | EXCEPTIONNELS |  CHARGES | CHARGES PERSONNEL | Coo o EXCEPTIONNELLES
, COURANTE EXTERNES
02| 10178414 | 48863726 571,22 233585 150,00 3614886 | 3043539 | 1129480 | 30450L17 282,00 310062
B3 9939875 | A48T | 403958 1178019 RIBIT | 3504539 | 1324289 | 3126394 6190 501608
D224 91834 | AMTELSE | 237637 1387021 | 751562 | 3625645 | 313638 | 1247486 | MBI | 150200 | 1967250

REPARTITION PAR POSTE COMPTE DE RESULTAT 2024

CHARGES EXCEPTIONNELLES
19 672,50 (1%).

PRODUITS - PRESTATIONS DE SERVICES

AUTRES CHARGES DE GESTION COURANTE 96 193,34 (7%)

1502,00 (0%)

FRAIS DE PERSONNEL
311 731,37 (24%)

IMPOTS ET TAXES SUBVENTIONS D'EXPLOITATION

12 474,56 (1%) P— 494 761,58 (38%)

ACHATS - AUTRES ACHATS ET CHARGES
EXTERNES
313 631,83 (24%)

AUTRES PRODUITS DE GESTION COURANTE

2376,37 (0%)
PRODUITS FINANCIERS
13 870,21 (1%)
TRANSFERT DE CHARGES ' ppopuyITS EXCEPTIONNELS
36 256,45 (3%) 7 515,62 (1%)
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Le Centre Animation Jeunesse, association loi 1901 a but non lucratif, a pour objet de proposer en priorité a ses
adhérents agés de 10 a 17 ans des loisirs éducatifs, socioculturels, sportifs, des séjours, du soutien a la parentalité et a
I'accompagnement a la scolarité.

Depuis la COVID-19, I'Association a repris son activité avec une nette progression jusqu'en 2023 et une stagnation en
2024, dG au contexte économique.

Cette synthese permet de faire ressortir la reprise d'activité de la structure avec un équilibre entre les dépenses et les
recettes, tout en mettant en évidence les ressources principales de I'Association, a savoir les subventions attribuées
principalement par la Municipalité.

OBSERVATIONS :

FRAIS D'ACTIVITES PEDAGOGIQUES :

- Hausse des dépenses d'activités en sortie (+ 3 975,04 €).

- Hausse des frais liés aux 12 séjours : sorties (+7 476,76 €), alimentation (+ 2 398,90 €) et location
(+3 436,83 €).

- Arrét des activités d'hiver pour le projet Surf avec une baisse de 5 791,40€ et celle des charges des séjours dans
les postes ci-dessus. A noter, pas de séjour a |'étranger (en 2023, séjour au Maroc).

- Projet Equitation, redistribution des charges liées aux séjours dans les postes ci-dessus (- 5 587,20 €).

- Atelier parentalité, arrét des prestations du traiteur (- 1 446,30 €).

En contrepartie :

- Hausse de la participation des familles pour les vacances et les séjours (+ 1 830 € et 3 171 €).
- Baisse de la participation des familles pour le projet surf (pas de séjour a I'étranger).

- Pas de mobilisation des jeunes "Hangar 14" sur des projets d'autofinancement (- 3 175,10 €).

FRAIS DE TRANSPORTS :
- En raison des frais engagés pour I'entretien du parc des minibus (+1 375,24€), il a été initié de vendre 2 minibus
(produits de cession 7 500 €) et de réduire les frais de carburants (- 1 817,77€).

FRAIS DE FONCTIONNEMENT :
- Acquisition d'un nouveau logiciel de gestion d'ALSH® en conformité avec les demandes de subvention, soit une
hausse des frais de maintenance pour la premiére année de (+ 5 932,79 €) mais financé par une subvention
d’investissement a hauteur de 4 031,02 € par la CAF*.

MANIFESTATIONS PARTENARIALES VILLE ;
- Frais engagés en 2023 : 18 559,66 € avec un remboursement de 9 500 € soit une perte de 9 059,66 €.
- Frais engagés en 2024 : 11 391,02 € avec un remboursement de 10 000 € des bailleurs sociaux et 9 100 € de la
Municipalité, soit un rééquilibrage entre 2023 et 2024.

FRAIS DE PERSONNEL :
- 3agents mis a disposition par la ville : + 2 876,28 €.
- Arrét du contrat de prestations pour un agent d'entretien fin Ao(t 2024 soit - 3 493,50 €.
- Embauche de cet agent en contrat aidé depuis septembre 2025 a temps partiel.
- Fin d'un contrat apprentissage en juin 2024 et embauche de 2 animatrices en apprentissage depuis
septembre 2024.
- Départ d'un animateur en CDI fin AoQt 2024.

3. ALSH : Accueil de Loisirs Sans Hébergement
4. CAF : Caisse d’Allocations Familiales
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- Embauche de vacataires pour combler le départ de I'animateur en CDI sur le dernier trimestre.
- Hausse de la masse salariale de 2 812,31 € pour 6,5 salariés associatifs ETP®.
- Hausse des cotisations sociales (Urssaf et retraite : + 7 165,21 €), fin des aides liées a la COVID.

CHARGES EXCEPTIONNELLES :
- Contrble de la CAF :indude 5420,84 €.
- Hausse des amortissements + 7 815,03 € suite a |'acquisition de 2 minibus en mars 2024.

SUBVENTIONS :
- Principale hausse due a la Subvention de fonctionnement de la Mairie : +6,73 % (+21 123,72 €).
- Baisse de la subvention de la CAF - PSO (certains projets et ateliers ne répondent pas aux critéres de
financement) - 5 071,08 €.

PRODUITS FINANCIERS :
- Hausse du taux de rendement du Compte sur livret, soit + 2 090,02 € soumis a I'lmpdt Société a 24 %.

RESULTAT COMPTABLE :

Suite a I'ensemble de ces variations, les ressources globales de I'Association ont augmenté de 4,38 % (+ 28 494,15 €)
contre une hausse des dépenses de 2,09 % (+ 13 797,41 €). Malgré les efforts fournis pour équilibrer le budget, celui-ci
présente une perte de 8 829,51 € (en 2023, perte de 23 526,25 €).

EVENEMENTS MARQUANTS 2024 :

- Acquisition d'un nouveau logiciel de gestion ALSH, en janvier 2024.

- Acquisition de 2 minibus et vente de 2 anciens, en mars 2024.

- Controle Jeunesse et Sports en Avril 2024.

- Controle de la CAF en avril 2024.

- Une animatrice en apprentissage en arrét maladie.

- Départ d'un animateur en CDI au 31/08/2024.

- Embauche d'un agent d'entretien en CUI, 25h/sem en septembre 2024.
- Embauche de 2 contrats d'Apprentissage en septembre 2024,

EVENEMENTS MARQUANTS 2025 :
- Départ d'un animateur Mis a Disposition par la Mairie en mars 2025.
- Travail sur une nouvelle tarification des adhésions, cotisations, activités et séjours.
- Renouvellement du 1/3 des membres du Conseil d'Administration.

5 ETP : Equivalent Temps Plein
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BILAN 2024

BILAN - Actif Net 2024 BILAN - Passif Net 2024

Actif immobilisé Fonds propres
Immobilisations incorporelles 159 159 0 Réserves 27 049
Immobilisations corporelles 88 891 41821 47 070 Report a nouveau 161 637
Immobilisations financiéres 0 0 0 Excédent ou Déficit de I'exercice -8 830
Subventions d'investissement 1485
] ]
Actif circulant ___ Dettes _
Stocks 674 0 674 Emprunts 26 469
Créances 21996 0 21 996 Dettes fournisseurs 5354
Disponibilités 347 623 0 347 623 Dettes fiscales, sociales et autres 187 193
Charges constatées d'avance Produits constatés d'avance 17 006

T S T -

AVANTAGES EN NATURE 2024

Locaux 24221 23910 23213
Energie et fluide 9962 17 553 8787

Mises a disposition de personnel municipal 121 215 118 339 110 482

besomelbindvole

Mises a disposition par la Mairie de Talence 155 398 159 802 142 482

Dons en nature

TOTAL 155 398 159 802 142 482
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Chapitre |l

MAI - JUIN 2024

Les Jeunes,

la Famille la
Vie du Centre
et au Coin

UILLET 7 AQU

entre Animation .

& Centre et au
Coin
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SCHEMA SIMPLIFIE

DU PROJET EDUCATIF ET PEDAGOGIQUE DU CAJ

PROJET EDUCATIF : Il fait référence a des valeurs poursuivies sur du long terme,
C'z=st la dimension éthique - philosophique de notre action auprés des jeunes

EDUCATION
PAR L'ANIMATION
SOCIO-EDUCATIVE

A LA

CITOYENNETE

8 BUTS EDUCATIFS
ET/ OU
VARIABLES DE LA
CITOYENNETE

OBJECTIFS
OPERATIONMELS

STRATEGIES
PEDAGOGIQUES

de 10 4 1T ans, les jeunes adultes et les parentis,

GAider a la socialisation des jeunes par l'apprentissage de la vie en grnupe\

avec ses différentes composantes.

& Assurer le développement de la personnalité des jeunes pendant ces pé-
riodes
difficiles que sont la fin de l'enfance et 'adolescence.

# Hecherche identitaire.

+ Construction de repéres.

+ Développement physigue.

#+ Prise en compte du rythme des adolescents.

© Aider  linsertion des jeunes dans la société, & une meilleure compréhension
de celle-ci afin guiils puissent s confronter en adultes responsahles et les
aider & saffirmer en tant que citoyen.

# Découverte et connaissance de 'environnement social, urbain, culturel et
gconomigue.

# Droits et devoirs des jeunes.

#+ Consolider le statut social des plus de 17 ans.

@ Développer la capacité dexpression et de création des jeunes.

© Permettre aux jeunes diavoir des moments de détente et de loisirs agréables
pendant cette période particuliére gqu'est 'adolescence.

@ soutenir la parentalité en associant et en renforgant les liens avec les
adultes. Promouvoir des actions de mixité sociale des populations dans le
cadre des 2 sites du CAJ (Nord et Sud du territoire).

+ Favoriser les actions de partenariat avec les structures socio-éducatives
de la Wille et les structures municipales.

+ Enrichir les notions de transversalité et d'approche territoriale.

# Contribuer & décloisonner les identités professionnelles par structure pour
un meilleur rapprochement et un partage des pratigues professionnelles.

\eFavnriser linclusion des jeunes porteurs de handicaps dans la structure. /

- Définitian

- Objectifs pédagogiques

SECTEUR ACCUEIL 10 - 17 ANS - FAMILLE - Moyens d'actions

- Fonctionnement
SECTEUR LOISIRS EDUCATIFS .
- Rile des animateurs

SECTEUR ACCOMPAGNEMENT A LA SCOLARITE - Programmation

- Bilan et Evaluation

ESPRIT D’EQUIPE - STRATEGIE DE COMMUNICATION
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| — LE SECTEUR ACCUEIL

— Loisirs Educatifs

Extrascolaire 10-17 ans Mercredis = SamEtiE

Périscolaire Vendredis
\ o . Vacances
Accompagnement a la scolarité

Au Centre // Au Coin Sejours

Projets Annuels

Ateliers

CENTRE ANIMATION
Parentalité JEUNESSE

Ateliers Parents Actions artenarlales

Nouvel an

e COI N MATION Animations vie locales et
JEUNESSE Territoriales
Médiation
Connect Thouars

Nord/Sud Ludiday

« Faites » des parents
Hangar 14
Cohésion sociale

(Accueil Jeunes)

Vidéo Mix

Inconnue

CAJ Structure inclusive Ecole de Musique (DEMOS)...
« Le Handicap »

A —L" ACCUEIL SITE (AU CENTRE ET AU COIN)

L’accueil socio-éducatif au CAJ

L"accueil se situe au rez-de-chaussée du Centre, il est donc le passage obligatoire pour toute personne qui
arrive, avant d’étre recue par I'un des membres de I'équipe d’animation. Il se compose de plusieurs salles équipées en
matériel pédagogique ainsi que des équipements extérieurs. Ses divers acces permettent une bonne circulation pour
des mouvements de groupes et d’individus. C'est un espace, un lieu d’échanges, d’écoute, de propositions et qui fait
fonction de « point de départ » a la mission du CAJ.

"accueil du Coin se situe au Dome, a Thouars ; L'espace y est bien moindre puisque tout est concentré dans
une seule piéce mais nous essayons d’y proposer néanmoins un accueil de qualité.

« Quand un premier contact permet le lien »

L'arrivée d’une nouvelle famille est un « challenge » pour I'équipe d’animation. Inscrit comme un élément
fondamental de notre projet pédagogique et éducatif, la présentation du CAJ et de son fonctionnement se doit d’étre
bien faite et explicite. Le premier lien créé entre la famille et I'animateur, nous effectuons un échange de
renseignements et de documentations, suivi de la visite du lieu.

« Des outils pédagogiques pour une meilleure action »
L’équipe d’animation s’appuie essentiellement sur les outils pédagogiques que sont : Les équipements sportifs
extérieurs, le billard, le ping-pong, le baby-foot, le bar (boissons non alcoolisées et confiseries), la musique, les bandes
dessinées, les mangas ou les jeux de société. Des présentoirs avec des informations préventives viennent compléter ces
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outils. La salle de musique au Centre, offre aux jeunes la possibilité de venir s’exprimer artistiquement (jouer d’un
instrument, écrire des textes, chanter).

Enfin et surtout, c’est un lieu de vie avec des ambiances différentes selon les moments, avec de la musique, le
bar, les jeux, les revues, les discussions, les allées et venues de chacun. L'ambiance, la convivialité et la bonne humeur

font parties des éléments fondamentaux qui favorisent le maintien des jeunes, leur intérét premier a venir au Centre
ou au Coin... la vie gu’ils sentent quand ils y arrivent leur donne le go(t de s’installer, de se sentir bien, de revenir ; les
gestes simples sont ici fondamentaux : ouvrir les fenétres, allumer la lumiére, sourire...donner vie au lieu.

Dans ce lieu si multiforme, les animateurs se sont fixés des axes de travail qui ont pour objectifs essentiels de
conduire a une relation de qualité avec les jeunes, basée sur la connaissance, I'échange et la confiance et de prolonger
I'investissement des jeunes au-dela de I'accueil vers des projets dans lesquels ils pourraient prendre des responsabilités

ou plus riches en expériences.

« Connaftre les jeunes »

Chaque animateur travaillant a 'accueil est capable de repérer les jeunes habitués du CAJ et les nouveaux.
Parmi les jeunes qui arrivent pour la premiere fois, trois distinctions s'imposent et font I'objet d’attitudes différentes :
les jeunes qui viennent seuls, ceux qui viennent avec leurs parents et les jeunes qui viennent avec des amis du Centre.

Pour donner aux jeunes leur place au Centre, pour qu’ils s’y investissent d’'une maniére ou d’une autre, il est
nécessaire qu’ils soient reconnus bien sOr par les autres jeunes et surtout par les adultes. On ne parle pas ici de
reconnaissance pour quelque chose de réalisé mais de la reconnaissance de 'individu, de ce gu’il est, sa personnalité,
ce qu’il vit de bien ou de mal, a I'école, dans la famille, avec ses amis. Il ne s’agit pas d’étre inquisiteur, il suffit
d’entendre ce que le jeune veut bien dire.

D’autre part, les adolescents souffrent en général du mépris des adultes pour ce qu’ils pensent et ressentent.
Les adultes pointent trop souvent le doigt vers leurs points faibles plutot que vers leurs réussites. Il faut bien sGr
améliorer les points faibles ; au CAJ, ceci se fait par des engagements adaptés a la capacité de chaque jeune, pour un,
ce sera de faire une affiche, pour un autre, motiver un groupe de copains pour un projet, un autre encore prendra la
responsabilité d’organiser un petit tournoi de console. Les réussites sont valorisées quel que soit leur niveau.

Le travail des animateurs a I'accueil permet également de repérer les jeunes isolés, qui ont des difficultés a
faire le pas vers les autres ou qui ont besoin qu’on les sollicite pour faire un jeu ou autre. L’animateur sert de lien entre
ces jeunes et les autres, entre différents groupes et différents dges. Sa présence contribue aux échanges, il est présent
pour tous. Son objectif est de faire en sorte que chaque jeune puisse s’exprimer et s’investir selon ses possibilités. Dans
ce sens, nous avons travaillé cette année sur des processus d’inclusion avec quelques jeunes porteurs de troubles du
comportement.

« Impulser ou favoriser I'investissement des jeunes au-dela de I'accueil ».

Cet axe est certainement le plus difficile a réaliser, en particulier parce que c’est a ce niveau que les jeunes ont
le plus de difficultés. Formuler, émettre des envies, des idées, habitués plus dans la société actuelle a consommer et
également a étre découragés a I'avance, pour certains, devant les difficultés. La également la pédagogie du Centre
consiste a faire prendre progressivement des responsabilités.

A. Remarques générales de I'année :

e Une dégradation du matériel pédagogique : Nous avons encore constaté malgré les efforts de I'équipe

d’animation un manque de respect fréquent et constant sur le matériel pédagogique mis a disposition des
jeunes. Tapis de billard abimé et cannes cassées, disparition de ballons, jeux laissés dans le parc du CAJ,
manettes de console qui tombent au sol, nous ont amené a proposer aux jeunes un fonctionnement de
type « foyer » sous forme de commissions pour les aider a mieux se responsabiliser. Cette proposition n’a
pas eu d’écho positif et renvoie I'équipe éducative a restructurer le fonctionnement de I'accueil et trouver
un consensus dans leur « seconde maison ».
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e |'utilisation du pole multimédia : Malgré quelques remarques des parents sur |'utilisation de la console au

Centre, nous avons maintenu cet outil favorable selon nous, a de nouveaux vecteurs de sociabilité chez les
jeunes. L'équipe éducative a initié depuis 'année précédente des échanges éducatifs avec les jeunes
autour de l'utilisation de ce support et une réflexion autour de I'utilisation des jeux traditionnels a

I'intérieur du Centre.

e Un accueil « traditionnel » moins bien fréquenté : Force est de constater que les jeunes ne se contentent

plus de fréquenter I'accueil traditionnel du CAJ en soirée ou durant les deux apres-midis du Mercredi et
Samedi. Ils ont préféré participer aux ateliers structurés proposés par leurs animateurs. Le rajeunissement
de la population et la présence massive de 10-13 ans nécessite la mise en place de supports éducatifs bien
précis. Quant aux adolescents, leur présence a |'étage (Hangar 14) a constitué pour les animateurs le
départ de la mise en place de projets d’activités spécifiques a cette tranche d’'age.

Conclusion :

Socle indispensable a notre travail sur du long terme, I'’équipe d’animation va continuer a proposer une qualité
d’accueil et d’écoute des jeunes et des parents qui arrivent au Centre. Cependant nous constatons au fur et a mesure
du travail un grand nombre de difficultés et de défis éducatifs a relever : Inclusion des enfants porteurs de troubles,
avénement de l'intelligence artificielle, addictions aux écrans, décrochage scolaire, etc... Nous pensons fortement que
notre travail relationnel aupres des adolescents est en pleine mutation vers un nouveau cycle temporel, civilisationnel.
Quels futurs adultes voulons-nous demain ? Quel type d’éducation devons-nous aujourd’hui apporter a nos enfants ?

Quelles interdictions ? Quelles permissions ? Quelles tolérances ?

B - LES CHIFFRES

ACCUEIL HORS VACANCES 2023-2024

Ateliers : Street Dance (du jeudi soir), Musique (du vendredi soir) et Manga (du samedi)

Fréquentation (en passages)

Nombre de jours CENTRE COIN Atelier

Mardi, jeudi Vendredi 102 695 453 477
Mercredi 33 653 161 -
Samedi 26 202 32 122
Total 161 1550 646 599
ACCUEIL VACANCES 2023-2024
Fréquentation de I’Accueil Vacances (en passages)

Nombre de jours CENTRE COIN TOTAL
Toussaint 12 212 42 254
Noél 10 158 0 158
Hiver 13 178 84 262
Printemps 13 219 16 235
Eté 27 501 22 523
TOTAL 75 1268 164 1432

*: fermeture annuelle du 16 ao(t au 9 septembre
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C - LES PROJETS DE L’ACCCUEIL

» ATELIER STREETDANCE by Stéphane

Dates : le jeudi, hors vacances scolaires, de 19h30 a 22h de septembre 2023 a juin 2024 (30 séances)
Nombre de participants : 18 (7 filles - 11 garcons)

Colt Participant Gouter : 30€/an

Lieu : Espace Mozart

Objectifs :

- Contribuer a la régulation des comportements par la pratique de la danse.
- Proposer une activité entierement menée par des bénévoles.

- Développer la force, 'agilité, la discipline et I'expression corporelle.

- Découvrir une culture urbaine vaste et populaire.

- Permettre aux jeunes de s’exprimer, de se dépasser, de se valoriser.

- Favoriser I'autonomie et la prise de responsabilité des plus grands.

Moyens (Humains/Matériels) :
4 bénévoles (Michel, Sébastien, Cyril, Léopold), 1 animateur référent (Stéphane) - Une animatrice suppléante (Flore) -

une sono mobile - des tapis de réception - des protections - un minibus de I'association.

Partenaires financiers :
0 Mairie de Talence [0 CAF (Prestation de Services)

Déroulement :

- Atelier Streetdance - 30 séances

Tous les jeudis soir, début de session a 19h30 et fin a 21h30. Les arrivées des jeunes peuvent étre échelonnées dans
cette plage horaire avec pour condition de respecter les régles de I'atelier :

- Regle numéro 1, il est formellement interdit de juger ou de se moquer.

- Regle numéro 2, se référer a la regle numéro 1...

- L'échauffement et le renforcement musculaire sont obligatoires pour éviter toute blessure.

- Notre mantra est PSLUDA : Prenez Soin Les Uns Des Autres.

Trois pbles sont proposés aux jeunes, chacun autour d'un travail spécifique (au sol, debout, acrobatie...) avec des
rotations d'environ 20 minutes.

Quand sonne 20h45, c'est I'heure de la ronde...tous en cercle pour se donner de la force, se soutenir et proposer des
passages individuels non obligatoires. Ce temps a été réinstauré cette année et permet une coupure qui vient
regrouper tout le monde dans une ambiance forte et fédératrice.

La fin de séance est dédiée aux échanges entre jeunes et bénévoles ou animateurs, entre jeunes eux-mémes, a
I'apprentissage de chorégraphies pour ceux qui le souhaitent et au travail personnel.

Sur quelques dates dans I'année, certains amis "bboys et bgirls" d'un niveau trés avancé, sont venus dispenser leur
savoir-faire en toute bienveillance a I'ensemble des jeunes.

Cette année, une belle dynamique avec un groupe qui se soude lentement mais sGrement et surtout, beaucoup de
motivation.

- Et aussi...
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20 janvier 2024 : Sortie au Jump Arena organisée par une stagiaire dans le cadre de ses études en mention
complémentaire sport

23 mars 2024 : Sortie spectacle au Battle de danse "Serial Kickerz" pour voir des danseurs professionnels
internationaux (Espagne, Japon, Vénézuela...) en 3V3. Les plus jeunes, pour qui c'était la premiere battle ont été
impressionnés (16 jeunes et 2 animateurs).

14 mai 2024 : Participation au spectacle proposé par I'Espace Séniors de la ville de Talence. Les jeunes ont pu proposer
sur la grande scene de la salle du Solarium a Gradignan une restitution de leur travail annuel lors de deux passages.
Cette belle opportunité devant presque 300 personnes a galvanisé les jeunes et leur a donné une motivation
supplémentaire pour continuer leurs efforts et leur progression. (10 jeunes - 4 bénévoles et 2 animateurs).

15 mai 2024 : Dans le cadre de la semaine de la petite enfance organisée par la ville de Talence, nous avons été
sollicités pour animer un espace d’initiation dans le parc Peixotto a destination des enfants, un mercredi. Un trés bon
déroulement avec un début pluvieux plutét, calme en fréquentation, mais une fin d’apres-midi plus animée apres une
représentation publique des adhérents présents (5 jeunes - 3 bénévoles — 1 animateur).

27 juin 2024 : Soirée Rassemblement a I'espace Mozart : Nous avons invité ce soir-la tous ceux qui ont pu passer par
I'atelier ces derniéres années, afin de créer un temps convivial de souvenirs et célébrer ce que nous pensions étre la
derniére utilisation de I'espace Mozart. 41 personnes au total pour un moment trés agréable et riche en émotions.

Points positifs Points négatifs
- L'utilisation de la salle Mozart, spacieuse et adaptée. | - La vétusté de la salle (il pleut a I'intérieur).
- Des tapis laissés sur place chaque jeudi. - La cohabitation avec un groupe de théatre dans la salle
d'a coté.

- Le partage de valeurs communes et la transmission
d'une "identité" CAJ. - Une salle parfois indisponible (dont 2 fois sans avoir

. \ . I'information en amont).
- Le sentiment d'appartenance a un groupe.

- Le travail en autonomie peut s’avérer compliqué et
I'apprentissage de la culture de l'effort devient un
- Lerenouvellement du public. véritable enjeu.

- Beaucoup de jeunes sur l'atelier.

- Un mélange de genres, de provenances. - Le manque de tapis et de miroirs.

- La mise en place d'une structure plus "cadrée" sur la
premiére heure.

- La cohésion avec les bénévoles.

- Letravail exceptionnel des bénévoles présents
depuis plusieurs années qui montent toujours en
puissance.

- Des séances possibles sans I'lanimateur avec la
présence et I'autonomie des bénévoles.

- Les activités annexes liées a 'atelier (sorties,
spectacles, représentations).

Conclusion / Perspectives :
- Produire un document vidéo de qualité autour de la pratique.

- Trouver une nouvelle salle pour la pratique de |'activité, sans quoi nous ne pourrons la renouveler (Mozart allant
étre en travaux).
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ATELIER MUSIQUE by Yann

Dates : le vendredi, hors vacances scolaires, de 15h30 a 18h30 de septembre 2023 a juin 2024

Nombre de participants : 28 ados sur I’'année avec les partenariats

Co(t Participant GoQter : 30€/an
Lieu : une salle du CAJ

Objectifs :

Favoriser |'expression des participants.
Favoriser I'écoute et le partage.

Moyens (Humains/Matériels) :

1 animateur (Yann).
Salle de musique du CAJ.

Travail partenarial :

Participation au projet « Get Lucky » créé par Rock&Chanson/L’inconnue : en partenariat avec le Service Jeunesse, nous

participons a des stages de trois jours a I'lnconnue (création de prods MAOQ, écriture de textes, chant et jeu scénique,

préparation et participation a 3 Open’Mic sur I'année, enregistrement d’un EP en avril dans le studio pro de I'Inconnue,

bénévolat lors du festival Jardin Sonore (Juillet 2024). Participation a 4 sorties concert (Inconnue). Création de

podcasts.

Organisation de concerts au CAJ lors des manifestations de |'association (soirée de rentrée et AG)

Répétition de groupes ados tous les vendredis soirs: Primaires/petits collégiens 16h30-17h15, Grands

collégiens/lycéens 17h15-18h, Ancestraux 18h-18h45

Répétition de deux groupes adultes le mardis et mercredis soirs.

Partenaires financiers :

O Mairie de Talence

[ CAF (Prestation de Services)

Points sur lesquels s’appuyer

Points ayant posé probléme

La motivation des participants.

La progression des ados.

L"ambiance dans les groupes, les liens entre les ados.
Le nombre de jeunes ayant joué de la musique au CAJ.

Le passage des autres jeunes, de parents ou de passants
qui viennent écouter et s’installer dans les canapés
posés dans la salle.

L’organisation en trois créneaux (16h-17h, 17h-18h et
18h-19h) qui permet d’intégrer tout le monde quel que
soit son niveau, de créer des groupes cohérents.

Au programme cette année : découverte et impro avec
le premier groupe, des reprises avec le deuxiéme
groupe et des créations maison et répet pour les
concerts avec les « HD6 ».

La difficulté de stockage des instruments.

La volonté de garder le c6té modulable et partagé
de la salle qui pose probléme vis-a-vis de
I’entretien des instruments.

Compliqué d’animer seul le projet au CAJ, chacune
de mes absences entraine I'annulation des séances
ce qui pose probleme dans la progression et la
dynamique du groupe.

La problématiques psy de certains ados qui
prennent beaucoup de place dans I'animation des
groupes.

Trouver un moyen d’assurer le maintien des
séances lors de mes congés.
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- La créativité des ados.

- Le partenariat avec R&C, le Service Jeunesse et les
artistes intervenants qui permet d’accompagner un
groupe important d’ados de maniere tres fine et
intégrée sur de nombreux volets : culturel, éducatif,
collectif et individuel, orientation avec des regards
pluridisciplinaires croisés.

- Le partenariat avec les collegues de I'association de
prévention spécialisée qui passent sur les ateliers et
accompagnent les problématiques parfois lourdes
rencontrées par les ados.

- La participation a quelques concerts avec HD6.

- Le prét de la salle de musique par Raphaél a des
groupes d’adultes pour répéter, mille mercis !

- Laqualité et la diversité des concerts auxguels nous
avons assistés a L'Inconnue.

- L’animation des soirées de Rentrée avec des groupes de
musiciens professionnels en live.

Conclusion / Perspectives :
Grosse année « musiques actuelles » au CAJ entre la création, les répétitions, les concerts, les stages... Constitution

d’un gros groupe d’ados (et d’adultes) passionnés !l La dynamique de groupe permet de participer activement et de
maniere multidimensionnelle a la structuration et au développement de nos jeunes adhérents. Que du bon !!!

» PROJET « HANGAR 14 » - Accueil Jeunes by Stéphane et Flore

Le Cadre :

Le Hangar 14 est un accueil destiné aux jeunes adhérents de 14 ans et plus au sein du Centre Animation Jeunesse. |l
comporte des périodes d'accueil étendues pour ce public ainsi qu'une programmation spécifique, établie en
consultation partagée.

Deux animateurs sont référents de l'action et les jeunes adultes viennent régulierement pour transmettre leur
expérience. Pour la communication, en plus de l'envoi classique des calendriers d'activités, nous donnons les
informations et rendez-vous sur les réseaux sociaux.

Les activités :

Chaqgue choix d'activité a été concerté avec les jeunes dans un souhait de les impliquer pleinement et de les rendre
acteurs de leurs loisirs.

13 octobre 2023 : Rassemblement des plus de 14 ans pendant la soirée de rentrée avec les familles ; on a présenté le
projet, et sonder leurs intentions... Il y avait 21 jeunes présents, mais ils étaient dissipés et il y avait beaucoup de

disparités entre eux. On a su des cette soirée, que I'année serait dédiée a la création et cohésion d’un nouveau groupe.

30 octobre 2023 : Soirée Raclette avec 12 jeunes qui avaient tres faim A | Suivi d’un film...
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24 novembre 2023 : Soirée Battle Quizz + Hot dogs/Frites avec 10 jeunes (19h-22h30).

29 décembre 2023 : Soirée escape game « Harry Potter » au Coin, organisé par nos soins, et repas HFC (6 jeunes 19h-
23h30).

9 février 2024 : Soirée « Jeu de 'oie géant », créé et animé par nos plus grands qui sont désormais animateurs dans
d’autres structures, suivi d’un repas (14 jeunes 19h-23h30).

29 février 2024 : Sortie a E.V.A (réalité virtuelle) 8 jeunes avec chacun son pigue-nique. C'est une soirée co(iteuse mais
qui a beaucoup plu a nos jeunes. Ce genre de sortie favorise la cohésion et la création d’anecdotes communes.

12 avril 2024 : Soirée Barbecue et Escape game créé par Lucille (notre stagiaire DUT) avec 12 jeunes.
22/23 avril 2024 : Chantier H14, pose d’un parquet dans la salle des grands avec 5 jeunes motivés.

24 avril 2024 : Soirée Bowling/Burger-King, les 7 jeunes présents ont eu beaucoup de mal a se décider sur la teneur de
la soirée...

24 mai : Vidéomix, c’est un rassemblement autour du court métrage a I'UGC Talence, ou 'on présente celui réalisé par
les jeunes. Sur les 43 personnes du CAJ présentes il y avait 14 jeunes du H14.

7 juin 2024 : Sortie au Bowling avec 6 jeunes.

Les actions d'autofinancement :

Dans notre projet annuel, en accord avec les jeunes, nous avons souhaité mettre en place des actions
d'autofinancement qui pourraient leur permettre de concrétiser une idée de week-end ou de séjour. La démarche nous
parait primordiale dans I'évolution des jeunes vers |'age adulte.

Cette année les jeunes ont décidé de faire comme I'année derniére, UN évenement a eux, pour éviter de multiplier les
manifestations en tant que partenaires.

Nous les avons donc accompagnés dans la création d’un loto, ou tous les bénéfices seraient dédiés a leurs éventuels
projets.

= |oto H14 du CAJ

Date : 01 décembre 2023

Quelques jeunes se sont impliqués fortement dans la recherche de lots auprés des commerces/entreprises de
Bordeaux et ses alentours. Nous leur avons communiqué aussi les adresses mails de nos prestataires, afin qu’ils les
sollicitent. Le jour J, ils étaient 12 jeunes a étre présents pour faire les crépes et les croques, mettre en place la salle et
prendre le micro au fil de la soirée.

Résultat : Dépenses 836,13 € - Recettes 2710,80 € => Bénéfice : 1874,67 €

= |nauguration du Pumptrack de Thouars organisé par la mairie de Talence :

Date : 23 avril 2023

Les jeunes ont tenu une buvette de 13h a 18h avec vente de gaufres et de boissons. Ce qui n’avait pas été prévu lors
des achats, c’est que la mairie avait prévu un godter gratuit pour les personnes présentes (gateaux et boissons) ; de
plus, 'emplacement de notre stand était trés mal situé | Cela nous a clairement fait perdre des ventes. Heureusement,
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une partie de nos achats a été redistribuée sur les différents accueils le jour-méme pour les godQters et les boissons qui
ont pu étre vendues sur d’autres manifestations.

Résultat : Dépenses 69 € - Recettes 154,70 € => Bénéfice : 85,70 €

L'accompagnement et le suivi

Durant l'année, nos relations avec les jeunes ont permis |'émergence de confidences sur leurs problématiques
personnelles ou scolaires. Nous avons par conséquent, entamé un travail sur leur bien-étre, leur parcours et leurs
guestionnements. Dans cette optique, nous avons utilisé plusieurs outils :

- Des entretiens individuels a la demande des jeunes.

- Le soutien dans leur parcours scolaire ou professionnel avec la création de C.V, lettres de motivation, la préparation
aux oraux, aux entretiens.

Conclusion
C'est la troisieme année d'ouverture de cet accueil spécifique, ce fit une année de transition, notre groupe soudé
« d’anciens » ménent désormais leurs vies d’adultes méme s’ils venaient ponctuellement, I'enjeu était donc de recréer

une dynamique de groupe avec ces nouveaux jeunes.

L’engagement des ados étant moins important au fil des années, ce fit un travail de fond et de cohésion qui a été
engagé de la part des animateurs, mais seul un petit groupe de 6 a été véritablement présent tout au long de I'année.

D — LE SOUTIEN A LA PARENTALITE

ORGANISATION DE TEMPS DE CONVIVIALITE ET DE DISCUSSION
POUR ET AVEC LES PARENTS, AFIN DE CREER DU LIEN

= Soirée Apéro Concert de Rentrée le 13 octobre 2023

En cette rentrée 2023, I'équipe du CAJ a convié les familles adhérentes pour une soirée conviviale et chaleureuse en
mode guinguette musicale.

150 personnes ont répondu favorablement a notre invitation et ont apprécié I'apéro préparé, le groupe de musique
sollicité pour I'occasion et la présentation de I'équipe !

Une soirée toujours appréciée, notamment pour faciliter 'accueil des nouvelles familles.

= Soirées échanges « Etre parents, parlons-en | » by Raphaél

Objectifs généraux :
Pour cette année, nous avons proposé un espace confidentiel et respectueux dans lequel une dizaine de parents ont pu

s’exprimer librement, témoigner de leur quotidien, expliquer leurs difficultés rencontrées, faire part de ce qu’ils ont
tenté, de leurs échecs et de leurs avancées afin que chacun puisse se sentir moins désemparé et compris dans cette
période de communication difficile avec leurs adolescents.
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Ces moments ont été un moyen de prendre un peu de distance avec leur quotidien, de réfléchir ensemble a ce gu’ils
ont pu mettre en place en cas de difficulté afin de se sentir moins seuls dans leur réle de parents. Cet espace sans
jugement a permis notamment de travailler les thématiques suivantes :

- Accompagner I'adolescent dans ses coléres, ses frustrations, ses angoisses, ses déceptions, ses choix d’orientation.

- Recréer ou maintenir une relation de confiance et de respect mutuel.

- Développer I'estime de soi.

- Développer I'autonomie pour une indépendance réussie.

- Améliorer la communication avec ses enfants.

- Comment résoudre un conflit dans le calme ?

- Comment poser des limites tout en restant ouvert ?

- Comment accompagner |'adolescent a devenir adulte a travers des themes tels que la sexualité, le respect de la
parole de l'autre, étre responsable de soi-méme et de son image ?

- Comment réagir face aux réseaux sociaux ?

- Comment aborder avec nos jeunes le respect de la place de chacun dans une famille ou dans un groupe ?

- Quelle(s) méthode(s) employée(s) pour garder son énergie et son calme tout en transmettant un message sans que
I'adolescent ne se sente agressé, incompris ?

Objectifs opérationnels :
- Mettre en place des cycles d’ateliers mensuels (1 mardi/mois).

- Proposer des méthodes et outils basés sur la communication et I'éducation bienveillante.
- Proposer un temps convivial (préparation culinaire a partager a l'issue des ateliers).
- Optimiser la communication de ces ateliers par des outils innovants (SMS, Facebook, etc.).

Moyens (Humains/Matériels) :
Présence d’un animateur du CAJ : Raphaél.

Ces ateliers ont été animés par Mme Diane d'Avezac De Castera, thérapeute en psychologie positive - éducation
bienveillante — soutien a la parentalité.

Outils utilisés : savoirs théoriques de l'intervenante, fiches pratiques et méthodologiques a l'usage des parents,
exercices et mises en situation, techniques de libération de la parole et des émotions.

Partenaires financiers :
O Mairie de Talence 0 CAF (REAAP)

Déroulement :
- Octobre 2023 : Réunion de Rentrée

Echanges sur les besoins des familles et création du lien entre les nouveaux parents et les parents fréquentant déja les
ateliers. Un groupe composé d’une dizaine de parents.

- Novembre 2023 : Comment identifier que mon ado va mal ?

L'adolescence est une période de transition complexe et souvent tumultueuse, durant laguelle de nombreux
changements physiques, émotionnels et sociaux se produisent, pouvant entrainer différents troubles chez les
adolescents.

Cet atelier a permis de sensibiliser les parents sur les signaux a identifier et les réactions a avoir en cas de mal étre d’un
adolescent.
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- Décembre 2023 : comment communiquer pour maintenir une relation respectueuse avec nos adolescents ?

Cet atelier visait a présenter la communication bienveillante et le principe d’écoute active, afin de resserrer les liens
avec les enfants dans un monde ou les interactions sont trop rapides et superficielles, poser un cadre sécurisant et
structurant, remettre du respect dans la relation.

- Janvier 2024 : « Etre entendu quand je parle ».

Nous avons travaillé sur la communication verbale et non verbale, la communication non violente, comprendre les
besoins et les émotions de chacun pour éviter le conflit. Nous avons mis en pratique un exercice : « Aidez-moi a
résoudre mon probléme ». Chaque parent a formulé par écrit une situation problématique qu’il fallait résoudre en
groupe. Ce type d’exercice a permis de consolider le groupe et de resserrer les liens. Nous avons en fin de séance
constituer un tableau de résolution de conflits pour travailler sur les ressentis lorsque nous sommes en colére, les mots
déclencheurs, ce que nous aurions pu dire en prenant du recul.

- Février 2024 : « Les relations dans la fratrie ».

Etude des liens fraternels qui sont indissolubles et complexes dans un espace sécurisant qu’est la famille, lieu
d’expérience des premiéres relations sociales. Comment atténuer les rivalités et jalousies ?

Eviter les comparaisons, injustices, étiquettes.

Accorder un espace-temps individuel a chacun.

Les dangers de la comparaison.
- Le besoin de justice : s"adapter aux besoins de I'enfant.

- Mars 2024 : Comment lacher prise dans les affects pour mieux avancer dans sa parentalité ?

Un atelier pour aider les parents a mieux comprendre la notion d’affects, mieux gérer ses émotions afin d’éviter les
pertes de contréle, retrouver sa juste autorité, trouver I'équilibre dans la relation.

- Avril 2024 : Pas d’atelier, absence de quelques participants.
- Mai 2024 : Questions/ réponses ouvertes.

Soirée proposée sans thématique spécifique pour écouter et partager entre parents sur les sujets préoccupants du
guotidien, certains ayant besoin d’évoquer leurs questionnements sur des situations vécues avec leur adolescent,
d’autres ayant besoin de partager simplement certaines fiertés, ou événements positifs dans leur vie de parents ou de
femmes.

- Juin 2024 : repas de fin d’année scolaire et partages des projets a venir.

Les parents ont nourri des liens tout au long de I'année a travers ces moments conviviaux et riches en émotions, en
conseils. Ils ont aussi échangé via le groupe WhatsApp et partagé des contacts de professionnels les ayant aidés, des
plans culturels pour faire des sorties avec les jeunes, des conférences, des vidéos, des livres pour toujours évoluer dans
leur réle parental.

Bilan général de I'année : En conclusion, les ateliers ont encore répondu cette année, aux besoins des parents d’avoir

un lieu de rencontre, un temps, un espace pour échanger en toute confiance et confidentialité et se sentir moins seuls
dans cette fonction parentale qui a tendance a se complexifier au fur et a mesure des années, aupres des adolescents.
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= |3 Guinguette de Noél le 22 décembre 2023

Le mauvais temps ne nous a pas permis de faire cette soirée en extérieur comme en 2022 mais cela n’a pas terni
I’'ambiance de cette jolie soirée familiale de fin d’année !

L'équipe du CAJ, les bénévoles, les familles et les jeunes (80 personnes environ) se sont retrouvés comme a
I’accoutumeée, autour d’'un menu concocté par notre chéere Auréle, avec notamment des burgers de Noél !

Nous avions organisé une scene ouverte pour valoriser nos jeunes talents : merci a Chloé pour son humour et Monica,
pour sa magnifique voix !

Un feu d’artifice et DJ Stéph sont venus animés la fin de soirée !

= |’Assemblée Générale du CAJ le 14 juin 2024

L'organisation de ce temps pour I’Association et la présence des familles est INDISPENSABLE a |'existence et a la
continuité de I'activité du CAJ.

Nous avons profité des inscriptions pour les vacances d’été le week-end précédent pour obtenir des procurations afin
d’avoir un quorum suffisant, sans quoi I'assemblée n’aurait pas pu avoir lieu. Nous déplorons chaque année, qu’aussi
peu de familles se sentent concernées par la vie de notre association.

L’Assemblée Générale du CAJ s’est tenue avec seulement 11 familles présentes et 30 procurations (vive le Quorum !11),
des jeunes, des bénévoles (intervenants sur I"'accompagnement a la scolarité et I'équitation, ainsi que le Conseil
d’administration), des partenaires et des élus et a présenté le rapport d’activité 2022-2023, ainsi que le rapport
financier de I'lannée 2023.
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|l — LE SECTEUR LOISIRS EDUCATIFS

Le contexte :

Le CAJ est le lieu de loisirs pour les adolescents sur la ville de Talence. Réparti sur deux sites au centre de Talence et au
sein du quartier de Thouars, il s’inscrit dans le cadre de la Politique Jeunesse de la Ville, ainsi que dans le Quartier
Politique de la Ville. L'extension du CAJ a I'ensemble de la commune permet de répondre plus largement a la demande
de loisirs existante chez les 10-17 ans.

Le secteur Loisirs Educatifs propose aux jeunes une offre variée d’activités toute 'année en prenant en compte les
désirs du public. Pour ce faire, nous disposons de financements alloués par la Ville de Talence, la CAF, le Conseil
Départemental et I'Etat. Nous utilisons également tout le matériel pédagogique nécessaire et sollicitons les partenaires
locaux pour mener a bien nos missions et développer une synergie entre les acteurs institutionnels.

Finalité :
Proposer une offre de loisirs riche et variée.

Objectifs :

- Favoriser la socialisation et I'autonomie chez les jeunes.

- Permettre I'acceés aux activités et séjours proposés, a tous les adhérents.
- Favoriser la mixité entre les deux lieux (Centre et Coin).

- Encourager les initiatives de projet.

- Adapter les propositions selon I'dge des jeunes (10-12 ans et 13-17 ans).

Moyens :
- Mise en place de calendriers d’activités durant toute I'année :
= Calendrier pour chaque période de vacances.
= Calendrier TLJ (Temps Libre Jeunes) pour la période scolaire (mercredi, vendredi soir, samedi).
- Application de la politique tarifaire pour les séjours et le projet Tous en selle.
- Mise en place de navettes entre les deux lieux d’accueil.
- Participation des jeunes aux actions d’autofinancement menées dans le cadre de projets.

L’équipe de professionnels :
En accord avec le directeur, I'équipe d’animation est garante de la construction des calendriers d’activités a rendre

trois semaines avant la période pour la mise en page graphique, la reprographie et I’envoi aux familles.
Les décisions relatives au contenu des calendriers d’activités sont prises en équipe et validées lors de réunions de
préparation. Afin de mieux gérer I'organisation des loisirs éducatifs, I'équipe a créé une " feuille de route" qui

récapitule la marche a suivre.

Le recrutement :

Le salarié devra étre dipldmé de I'animation, titulaire du permis de conduire depuis au moins 2 ans. Son savoir-faire et
son savoir-étre devront lui permettre de s’adapter rapidement au fonctionnement du Centre ; il sera a méme de
proposer des activités en accord avec notre projet pédagogique.

L’équipe pédagogique comptera sur son esprit d’initiative, sa disponibilité et son autonomie dans I'accomplissement
des taches qui lui seront confiées.
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L’évaluation :

Indicateurs guantitatifs :

- Nombre de présences.

- Mixité (répartition des jeunes par quartiers, par sexe).
- Nombre de projets.

- Offre de loisirs riche et variée toute I'année.

- Travail avec les partenaires.

Indicateurs qualitatifs :

- Retour des jeunes et des familles — satisfaction.

- Volonté de renouveler des activités.

- Motivation de I'équipe d’animation.

- Utilisation des bilans d’activités comme outil d’évaluation du secteur Loisirs Educatifs.

- Evaluation du fonctionnement du secteur (prestataires, pertinence des réunions, feuille de route, compréhension
autour de I'organisation).

A - LES PROJETS ANNUELS

=  PROJET « TOUS EN SELLE — EQUITATION » by Sophie

Dates /Fréquence : Tous les mercredis aprés-midi (hors vacances scolaires) du 20 septembre 2023 au 19 juin 2024 et
tous les samedis (hors vacances scolaires) du 23 septembre 2023 au 22 juin 2024.

Nombre de participants : 12 filles, entre 10 et 14 ans, le mercredi, 12 jeunes dont 1 garcon, entre 13 et 17 ans, le
samedi matin et 1 filles de 17 ans, en autonomie (accompagnée par sa mere), le samedi apres-midi.

Colit : selon la politique tarifaire et le quotient familial, entre 431 € et 648 € pour 30 mercredis, entre 445 € et 526 €
pour 27 samedis matins et 558 € pour 31 séances I'apres-midi.

Lieu : les Ecuries du Lac a Hostens.

Objectifs :

- Donner accés a cette discipline sportive onéreuse, a toutes les familles.

- Favoriser la mixité sociale.

- Contribuer a I'épanouissement des jeunes.

- Développer la vie en groupe (relationnel, entraide/ tutorat, respect, autonomie).
- Apprendre a connaftre I'animal (comportement, réactions, langage).

- Assimiler les technigues équestres.

- Progresser dans la pratique équestre.

- Participer a des actions d’autofinancement pour faire baisser le co(t des séjours.
- Valider un « Galop » comme aboutissement du projet annuel.

Movyens (Humains/Matériels) :
- Coordinatrice du projet : Sophie.

3 animateurs en roulement (Sophie, Raphaél et Vincent) et 2 bénévoles (Caroline et Elisa).

- 2 moniteurs diplomés d’état sur place : Capucine et Nicolas.
Les minibus du CAJ.
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Déroulement :

Des séances hebdomadaires :

Départ du Centre et du Coin en minibus.

Arrivée sur place et attribution des chevaux.

Les jeunes vont les chercher aux prés et s’en occupent (pansage, sellage) ; ils sont ensuite pris en charge par le
moniteur diplémé pour leur cours, par niveaux.

Cours d’1h : mise en selle, dressage, parcours d’obstacles/saut, balade, voltige, horse-ball, Trec, Cross, théorie,
etc.

Alimentation des chevaux (distribution de foin et de granulés), entretien des selles et filets.

Accompagnement des chevaux aux prés et retour a Talence.

Les 25 jeunes ont été répartis dans 5 groupes, par niveau :

le mercredi : un groupe de 4 débutantes et un groupe de 8 de niveau Galop 1.
le samedi matin : un groupe de 6 jeunes de niveau galop 2 et un autre groupe de 6, niveau galop 3/4.
Le samedi aprés-midi : 1 jeune niveau galop 5.

Des actions d’autofinancement :

pour le groupe du mercredi : Loto du 30 mars 2024

Achat de lots pour 477€ et sollicitations auprés de commercants talencais et de nos prestataires d’activités,
comme Walygator Agen ou le cinéma UGC de Talence, par exemples, qui nous ont offert quelques lots, pour
établir les parties ; Publicité par affichage dans la ville, sur nos réseaux et sur un site spécialisé.

Le jour J: confection des crépes et des croque-monsieur, installation de la salle, des lots et du boulier sur
I'estrade, de la buvette avec les parents et les jeunes du projet. Puis le soir, répartition de tous sur les différents
poéles : entrée- accueil du public, vente des cartons, des jetons et animation du « jeu de la case » pour gagner un
jambon, tirage des numéros sur 'estrade, vérification des numéros gagnants en salle, buvette.

Gains : 2 400 €, un record, qui ont permis de réduire le colt de leur séjour !

pour le groupe du samedi : Loto du 18 mai 2024

Achat de lots pour 540 € et sollicitations auprés de commercants talencais et de nos prestataires d’activités,
comme le Jump Arena de Begles ou le Vertigo Park de Libourne par exemples, qui nous ont offert quelques lots.
Publicité par affichage dans la ville, sur nos réseaux et sur un site spécialisé.

Le jour j: confection des crépes, installation de la salle, des lots et du boulier sur I'estrade, de la buvette avec
certains parents (moins que d’habitude... ) et les jeunes du projet. Puis le soir, répartition de tous sur les
différents pobles : entrée - accueil du public, vente des cartons, des jetons et animation du « jeu de la case » pour
gagner un jambon, tirage des numéros sur I'estrade, vérification des numéros gagnants en salle, buvette.

Gains : 2 000 €, qui ont permis de diminuer considérablement le colt de leur séjour.

Un séjour de 5 jours pour le groupe du mercredi du 22 au 26 avril 2024 :

Nombre de participants : 12 jeunes filles, entre 10 et 13 ans.

Colt : Politique tarifaire, entre 84 € et 153 € (co(t réel par jeune : 350€)

Lieu : Hébergement en dur au Hiot (Domaine départemental d’"Hostens).
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Déroulement : Véritable stage sportif, les filles ont pu avoir 9 cours d’équitation dans la semaine et participer
activement a la vie du club (soins aux chevaux, rangement et nettoyage de la graineterie et de la sellerie, nettoyage
des brosses, vermifuger les poneys etc.).

Au programme : Initiation TREC, saut, parcours avec barres au sol, carrousel, horse-ball, mise en selle, jeux a cru,
travail sur les transitions, etc... Elles ont en parallele préparer leur examen théorique et pratique pour obtenir leur
Galop 1 (pour 4 d’entre elles), Galop 2 (pour 8 autres) | Félicitations a toutes !!

Ce groupe est vraiment génial, la bonne ambiance a régné toute la semaine et leur cohésion est forte, comme durant
toute I'année d’ailleurs... !l La belle batisse en pierres perdue entre les lacs et dans les bois a charmé tout le monde,
méme s’il y avait beaucoup de punaises !! Un batiment une nouvelle fois, rien que pour nous, royal !

En ce qui concerne les repas, nous prenions les petits déjeuners et les diners au gite, les repas du midi au centre
équestre, hormis le mercredi soir ou nous avons accueilli les parents pour un super barbecue (les filles avaient
préparé pour I'occasion un carrousel) et le jeudi soir, ol nous sommes allés diner au bistronomique d’Hostens. Nous y
avons passé une excellente soirée avec les moniteurs d’équitation : un bon repas et une soirée dansante endiablée
sur toutes les musiques qu’elles souhaitaient !

A noter pendant 3 jours, la présence de Joen, en stage pratique BAFA.

= Un séjour de 5 jours pour le groupe du samedi du 2 au 6 juillet 2024 :

Nombre de participants : 12 jeunes (dont 1 garcon) entre 13 et 17 ans.
Colt : Politique tarifaire, entre 103 € et 154 € (co(t réel par jeune : 337€).
Lieu : sous tentes, au centre équestre Les Ecuries du Lac d’Hostens.

Déroulement : Petite particularité cette année, plusieurs jeunes du groupe passant un examen (Bac Frangais ou
Brevet), leurs arrivées furent échelonnées : 7 sont parties avec nous dés le mardi matin, deux nous ont rejoint dans la
soirée et les trois derniers, le lendemain matin | Adaptation, adaptation...

Le camp a été monté 'apres-midi, la pluie s’étant arrétée ; nous avons inauguré notre nouveau marabout cuisine ! Le
temps a été bien mitigé toute la semaine, avec alternance de pluie/bruine et de soleil | Nous avons méme eu un
orage le vendredi soir !

Coté équitation, 8 cours variés ont été dispensés dans la semaine, avec au programme du dressage, de la mise en
selle, du saut, du travail a pied, des balades en soirée (enfin... | ce n’était pas possible depuis les incendies, il y a deux
ans 1), des jeux a cru et la révision de la reprise et du parcours de saut pour celles qui passaient le galop 3.

Le jeudi fut la journée d’examen : Céleste, Elise, Sofia et Anais ont validé leur galop 3 ! Luna quant a elle a fait une
petite chute et devra juste repasser le saut.

Sarah et Lycia devaient repasser leur épreuve de saut pour valider leur galop 4, chose faite mais ce n’était pas encore
suffisant...

Les autres n’avaient pas encore le niveau pour passer le galop 5, on verra I'année prochaine !

A cela se sont rajoutées des taches auprés des poneys (remplir les abreuvoirs dans les prés, récupérer dans les prés
les liens qui entourent le foin, ranger, balayer, etc...). Pour étre honnéte, peu d’entre eux y ont consacré du temps...
un remerciement particulier a Anais qui elle, s’est beaucoup investie la-dedans, dés qu’elle avait du temps libre.

Le vendredi aprés-midi, nous sommes partis pour Gastes pour y faire des tours de bouées tractées (banane et
canapé) ! lls ont adoré et en plus, c’était la plus belle journée ! Nous avons terminé la journée a Biscarrosse plage ou
nous avons diné et ou nous leur avons laissé 2 heures de quartier libre 1!
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BILAN GENERAL DE L’ANNEE :

Points positifs Points a noter
La 17¢™¢ année d’existence du projet. - Encore trop d’absences non excusées et donc
apprises au dernier moment, dans le groupe du

La qualité du centre équestre et des moniteurs. _
samedi.

De nouveau, un grand MERCI a Caroline et Elisa, pour
leur grande disponibilité et leur engagement
bénévole ! Surtout Caroline, qui en plus de certains
samedis, est venue accompagnée tous les mercredis.

L’épanouissement des jeunes.

La bonne ambiance et la cohésion du groupe du
mercredi. C'est un déchirement pour elles de se dire
gu’elles ne monteront plus ensemble I'année
prochaine, un groupe passant le samedi matin |

Trés bonne progression dans la pratique sportive.

Les bons retours des familles, encore et toujours
ravies du projet.

Les lotos organisés en mars et mai 2024 qui nous ont
permis de financer en partie les séjours annuels et
ainsi de réduire considérablement leur co(t.

Les séjours en avril et juillet 2024.

Plusieurs cavaliéres ont participé a des concours
proposés par le centre équestre durant 'année, méme
des premiéres années !!

Participation de 12 cavalieres a la féte du club du
centre équestre (samedi 29 juin), avec des
carrousels dont un sur « Cotton Eye Joe » de Rednex
avec tenue, accessoires et évidemment, la
chorégraphie !!!

Conclusion / Perspectives :
Poursuite de I'activité en 2024-2025.

* PROJET SURF et VOILE by Yann

Dates : de mi-septembre 2023 a juillet 2024
Nombre de participants : 21 collégiens et 12 lycéens

Colt Participant, selon I'activité choisie :

- Le mercredi:

Les séances de surf : 208 €

Les séances de voile : 208 € (Annulées faute d’inscriptions suffisantes)

- Lesamedi:
Les séances de surf : 224 €
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Objectifs :

- Favoriser I'épanouissement personnel des adolescents.

- Développer la construction d’une image saine et positive de son corps.
- Favoriser le bien-étre et le développement psychique.

Moyens (Humains/Matériels) :
- Encadrement : Yann, Flore, Vincent.

- Prestataire surf : la Rémi’s Surf School ; Activité encadrée par Antoine, Guillaume, Jeremy et Nico.
- Transport : 2 minibus de la Mairie le mercredi et 1 du CAJ le samedi. Pour le matériel, partenariat avec I'école de
surf des freres Rémi au Cap Ferret.

Partenaires financiers :

O Mairie de Talence
Déroulement :
Les mercredis : 5 séances de surf (+ 1 annulée), 5 séances d’intersaison en mars et avril avec activité au CAJ suivies de
7 séances de surf au printemps/début d’été et un séjour d’'une semaine en Espagne. Les séances de voile proposées

cette année ont été annulées, faute d’inscriptions suffisantes.

Cette année, de plus, le projet surf a été couplé a un travail partenarial avec le secteur ados de la communauté de
communes du Périgord Ribéracois. Vous pourrez vous référer a sa fiche bilan spécifique pour en connaitre les détails |

Les samedis : 10 séances de surf réparties les samedis de I'automne et du printemps. 3 autres ont d{ étre annulées en
raison de mauvaises conditions. Départ en fonction des horaires des marées. Un séjour en Espagne en avril.

Points sur lesquels nous appuyer Points a noter

Pendant I'année : - Untaux de présence qui varie entre les saisons surf,
voile et hiver qui rend un peu compliquée la

Groupes .
cohésion de groupe.

- De trés bons retours des jeunes et des parents.
- Une ambiance exceptionnelle le samedi !

Organisation d’'un nombre incalculable de pique-
niques sous les pins, d’idées de voyages...

- Lasaison voile se prétant peu a la baignade, il n"a
pas été facile de mobiliser du monde sur ce volet du
projet et difficile d’assurer la continuité
pédagogique qui casse la dynamique. Du coup,
annulation du volet voile durant la période

Surf hivernale.

Activités

- Une bonne progression des jeunes.

- Le plaisir d’étre dans I'eau. - Surle séjour surf du printemps, quelques difficultés
a motiver les ados sur les taches collectives, assez
surprenant connaissant leur passé de leaders les
autres années !

- Un bel intérét pour I'écosystéme (respect des
lieux, plaisir d’étre sous les pins, sur la dune, sur la

plage).

- La possibilité de surfer en fonction des horaires

des marées le samedi qui optimise les sessions. - Le nombre d’ados du séjour de juillet était génial
pour la dynamique et I'effusion collective mais
tranchait avec la proximité et la qualité relationnelle
individualisée de I'année ou sur les séjours surf
habituellement.
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Intersaison

- Animations pendant les TLJ4 (mars et avril) : 2
ateliers secourisme et 3 ateliers sur
I’environnement et I'alimentation.

Pour les séjours :

Séjour en avril en Espagne pour les lycéens :

- Un groupe motivé malgré la fraicheur des
sessions et pour une fois, par la qualité moyenne
des vagues.

- Une trés bonne ambiance avec Julien le
moniteur, qui assurait une démonstration de
tube pendant que nous, on faisait une
démonstration de boites hahaha !

- Unfonctionnement calé et huilé avec nos hotes !

Séjour de juillet avec les collégiens :

- Départ a 22 ados avec 12 Talencais et 10
Périgourdins | Encadrés par 5 adultes plus ou
moins responsables . Finalisation du
partenariat avec les ados de la communauté de
commune du Ribéracois. Belle cohésion et de
franches rigolades !

- Des conditions météo au rendez-vous et des
moments forts passés dans 'eau, a table ou en
balade avec ce groupe et ces collegues de
Dordogne !!

= PROJET « TOUSTES A L'EAU » by Flore

Dates/Fréquence : Un mercredi par mois (hors vacances scolaires) sur I'année 2023/2024.

Nombre de participants sur I'année : 13 filles entre 10 et 13 ans et 9 garcons entre 10 et 15 ans.

Colt : Projet gratuit pour les jeunes et gratuit aussi pour la structure (partenariat avec le stade nautique)
Lieu : Stade Nautique Henri Deschamps.

Obijectifs :
- Permettre aux jeunes de passer le brevet de nage avant I'été, afin de profiter des activités nautiques et selon leur

désir, intégrer éventuellement le « Projet Surf » de la structure.
- Donner accés a cette discipline de fagon gratuite et encadrée.
- Assimiler les différentes technigues de nage et progresser.
- Contribuer a I’évolution des jeunes dans I'eau, avec un suivi mensuel pour ceux en difficultés.
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- Favoriser I'entraide et les échanges entre les jeunes; entre ceux qui participent a plusieurs séances et inscrits
seulement pour passer le brevet.
- Valider le brevet de nage.

Moyens (Humains/Matériels) :
- Coordinatrice et encadrement du projet : Flore.

- 1 bénévole en fonction de ses disponibilités et du nombre de jeunes inscrits
- Un minibus du CAJ.

Déroulement :

= Des séances mensuelles :

- Départ du Centre en minibus ou rdv devant la piscine.

- Arrivée sur place et changement de tenue aux vestiaires.

- Présentation aux maitres-nageurs sur place du groupe et de celleux qui vont passer le brevet de nage.
- Passage du brevet, en commencant par le plus a I'aise pour mettre en confiance les autres.

- Transmission des données nécessaires sur les jeunes, ayant obtenu leur brevet, au maitre-nageur en charge.
- Jeux dans 'eau pour le reste de la séance avec tout le groupe (Cerceaux dans 'eau, Quizz sous |'eau...).
- Temps d’apprentissage pour les moins a l'aise, et/ou de travail sur les modules qu’ils n’ont pas validés.
- Temps d’échanges et de jeux pour qu’ils évoluent dans I'eau de maniére naturelle sans y réfléchir.

- Temps détente dans le « coin a bulles » pour cléturer dans le calme la séance.

- Douche et changement de tenue.

- Retour au Centre.

Points positifs Points a noter
- lels ont tous.tes validé.e.s leur brevet de nage, - Lefait d’étre la seule animatrice avec le groupe,
excepté 2 jeunes qui continuent a participer au projet demande une bonne organisation et peut s’avérer
pour progresser. complexe lorsqu’il y a des imprévus. Mais la présence

d’un autre animateur est compliquée, de par la

répartition du mercredi et du fait que c’est un petit
- Linvention de jeux aquatiques entre eux lors des groupe...
séances.

- Bonne progression dans la pratique sportive.

- Une bienveillance et entraide, entre ceux qui sont a
I'aise dans I’eau et ceux qui sont en difficulté.

- Les MINS du Stade nautigue m’ont soutenue dans mon
projet, en donnant quelques conseils et du matériel
pédagogique ludique. lels se sont toujours
organisé.e.s afin de faire passer les brevets de nage de
nos jeunes dans de bonnes conditions.

Conclusion / Perspectives :

Projet a reconduire en 2024-2025. Il est nécessaire pour certaines familles qui n‘ont pas la possibilité ou I'aisance
d’accompagner leurs enfants a la piscine de continuer ce projet, afin de leur permettre de profiter sereinement de
leurs étés.

Le partenariat avec le stade nautique Henri Deschamps situé a Thouars, nous permet une proximité, un soutien de la
part des acteurs de la piscine et une accessibilité gratuite pour ce projet.
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=  ATELIERS VIDEQ-CREATION D'UN COURT METRAGE by Stéphane et Flore
ATELIERS « Angles de vues » (ADV : Analyser, Décortiquer, Visionner) - ATELIERS D'ECRITURE - TOURNAGE

Dates : De février et décembre 2024.
3 séances d'ateliers préparatifs (stage) et 3 journées complétes de tournage.
Nombre de participants : 10 jeunes différents présents sur le stage et 18 sur le tournage.

Objectifs :

- Sensibiliser les jeunes aux techniques de création d'un court métrage a travers des ateliers ludigues.
- Favoriser I'expression et I'imagination.

- Transmettre une éducation aux médias (décryptage des images).

- Créer une production avec un message préventif et éducatif émanant des jeunes.

- Aborder des sujets d'actualité et notamment la thématique du harcelement.

- Valoriser les jeunes a travers un support vidéo sérieux et professionnel diffusé sur les réseaux.

Moyens (Humains/Matériels) :
2 animateurs -5 bénévoles - 2 minibus — Matériel audiovisuel de I'association - achats liés au tournage (accessoires et

restauration).

Partenaires financiers :
O Mairie de Talence [0 CAF (Prestation de Services)

Déroulement :

Du 26 au 28 février 2024 : Stage atelier court métrage - groupe de 14 jeunes

Forts du succes de I'année précédente et en concertation avec les jeunes de plus en plus nombreux, nous avons décidé
de donner un tome 2 au court métrage : « Les contes défaits ». Il s'agissait de détourner les contes de fée classiques de
facon humoristique et d'en faire des messages de prévention en traitant des sujets d'actualité. Ainsi, les jeunes se sont
formés en groupe pour chacun travailler sur une histoire afin d'en faire une présentation aux autres. Les sujets choisis
ont été : La pollution des océans, les gréves des trains, la prévention sur les substances, la surconsommation et
Iinflation.

La méthode pédagogique utilisée reste ludique et permet un travail de réflexion et d'analyse tout en abordant les
notions de jeu d'acteur.

9 et 10 mars 2024 : tournage, premiére partie

Pour la deuxiéme année : tournage sans prestataire

Deux journées entieres de tournage (8h-20h), bien remplies... La préparation du tournage en amont a été trop rapide
cette année. Nous n’avons pas pris suffisamment de temps entre la fin de I'écriture et le début du tournage pour
pouvoir tout mettre en place : repérage des lieux de tournage, mise en ordre des scénes, achats spécifiques, création
du planning de tournage détaillé...

Le premier matin, nous avons fait un point pour répartir les taches. Certains jeunes ont été en charge de la décoration,
d'autres du maquillage, ou encore de la prise de son. Lors d'un week-end de cette ampleur, il reste essentiel de
responsabiliser les jeunes d'une part, pour les impliquer au maximum dans toutes les composantes du projet et d'autre
part, pour nous soutenir dans une logistique trés importante. Les jeunes bénévoles du projet ont été particulierement
efficaces voire indispensables tant la charge de travail était grande, nous les en remercions.
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La suite du week-end a été une succession de déplacements, un enchainement de scenes parfois répétées plus de dix
fois, des fous-rire, beaucoup de fatigue qui a engendré un peu de nervosité parfois... L'aspect technique a représenté
un véritable challenge, étant livrés a nous-méme a ce niveau-la, il a fallu tout combiner dans un marasme
organisationnel pourtant plut6t bien huilé.

16 mars 2024 : tournage, deuxieme partie

Retour au calme

Nous devions tourner les scenes de lien entre chaque conte dans un environnement calme et en petit comité pour étre
le plus efficace possible. Ainsi, seuls deux jeunes ont été conviés pour assurer cette journée et finaliser le projet. 3
enfants étaient concernés pour le jeu et les 2 jeunes étaient en charge de la prise de son, de I'image et de I'écriture du
texte.

Mars/Avril 2024 : Montage
Cette partie du travail reste pour le moment réalisée par un adulte (en télétravail) car elle nécessite du calme, de la
concentration et beaucoup de temps.

Mai a décembre 2024 : diffusion et exploitation
Diffusion du court métrage (13 minutes environ) sur notre chaine YouTube ainsi que sur Facebook et Instagram
https://www.youtube.com/watch?v=nsKTE78JPKo

24 mai 2024

Participation au festival du court métrage de Talence "VIDEOMIX" avec la diffusion du film sur un écran de cinéma
(UGC Talence) devant les jeunes et leurs familles. Chague jeune a pu voir le travail effectué par d'autres groupes et
communiquer avec les autres participants de la ville. Notre participation a été particulierement encensée par les élus
présents, ce qui a comblé les 30 personnes du CAJ présentes en ce vendredi soir.

14 décembre 2024

Participation au festival du court métrage d'Arés « Rivages en lumiere » pour la deuxieme année. Cette fois-ci, les
jeunes sont repartis frustrés, n’ayant pas compris les choix du jury d’attribuer tous les prix a des participants locaux. lls
ont pu se frotter a la dure réalité du show-business en direct et apprendre une legon importante. L’organisation du
Festival était néanmoins trés bien menée et le partage d’expériences reste une plus-value pour le développement

personnel.
Points positifs Points négatifs
- Des jeunes investis, enthousiastes et fiers. - Une trés grosse charge de travail sur plusieurs mois
- Des jeunes motivés et intéressés par les métiers du (les encadrants n’étant pas des professionnels du
cinéma. cinéma).

- Un projet mené en autonomie dans son intégralité.

- Unrendu final de bonne qualité.

- Une exploitation du court métrage dans la durée.

- Les échanges avec d’autres structures.

- Lasensibilisation des jeunes au vu des sujets abordés.

- Une meilleure gestion de I'emploi du temps du
tournage sur la rotation des jeunes.

- Lavalorisation des jeunes (notamment le maquillage).

- Lesoutien indéfectible des bénévoles.

- Un projet intergénérationnel.
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Conclusion / Perspectives :
- Proposer les séances d’écriture pendant les vacances de fin d’année afin d’anticiper la préparation du tournage.

- Inclure quelques jeunes dans le travail de montage.
- Changer la thématique.

* RUGBY TOUCHE by Yann

Dates : De septembre 2023 a avril 2024.

Nombre de séances : 2 séances hebdomadaires de 16h30 a 18h30 les mardis et jeudis sur le city stade du CAJ entre
septembre et novembre.

Nombre de participants : 27 ados sur les séances d’entrainement et stages. 84 ados sur le tournoi de I'automne, 180
personnes présentes sur la journée de tournoi de printemps.

Co(t Participant : Gratuit.

Objectifs :

- Permettre le développement des capacités de chacun.

- Proposer un support qui favorise |'apprentissage de la citoyenneté.

- Proposer un support attrayant pour les jeunes de facon a lancer une dynamique d’inscription sur des projets.

Moyens (Humains/Matériels) :
- Coordination du projet : Yann.

- Animation des séances et stages : Yann.
- Animation des tournois : Will, Vissou, Steph, Yvan, Yann, Flore et Cécile. Terrain Synthétique de Thouars.
- Communication, design des T-shirts et gourdes, lien avec les fournisseurs : Marion et Victoria.

Travail partenarial / dispositif
- Partenariat avec le réseau Interco des animateurs ados de Gironde (12 communes et structures extra-Talencgaises

participantes au tournois).
- Partenariat avec 'association de Prévention Spécialisée Frédéric Sévéne.

Partenaires financiers :

O Mairie de Talence  OPartenariat financier avec Bordeaux Métropole CICAF (Prestation de Services)

Déroulement :

- 2 stages sur les vacances d’automne et fin d’année.

- 2 tournois pendant les vacances d’automne et de printemps.

- 1 match de la coupe du monde de rugby au stade Atlantique.

- Finale du tournoi des 6 nations Féminin au stade Chaban Delmas.

Points sur lesquels nous appuyer Points ayant posé probléme

- La motivation des participants. - Le temps misérable du tournoi des vacances

. d’automne.
- La progression des adolescents.

- La défaite de I'équipe de France en quart de finale de

- L’ambiance dans le groupe.
la coupe du monde.

- La mixité garcons/filles et nord/sud.

- Le partenariat avec le réseau Interco et Frédéric
Sévéne qui nous a permis de rencontrer de tres
nombreux ados issus de milieux divers et aux cultures
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locales différentes des notres.

- Prestation de I'association L'éphémere pour la
restauration lors du tournoi d’automne ; les burgers
végétariens ont fait I'unanimité.

- Enorme barbeuk de fin de saison avec les participants
du tournoi de printemps.

- Travail de coordination d’un an : lien avec le réseau
interco, contact et mobilisation des équipes, des
institutions et des prestataires (gourdes, T-shirts,
financement...).

Conclusion / Perspectives :
Un support qui a bénéficié de la dynamique impulsée par la coupe du monde de rugby organisée en France en

septembre et octobre 2023. On valorise les cotés ludique, technique, physique et stratégique du rugby sans en garder
le versant « rugueux ». Ainsi, on peut mélanger les ages et les genres dans les équipes, tout le monde y a sa place, c’est
a chaque fois une énorme teuf.

Il nous a permis de rencontrer beaucoup de jeunes et d’animateurs issus de structures tres différentes des notres,
échanges tres riches et qui donnent envie de créer des partenariats a long terme. C'est d’ailleurs une perspective :
développer a présent les sorties rugby touché a I'extérieur, aller rencontrer les gens chez eux et en profiter pour visiter
les territoires de moyenne proximité.

* INTERCO by Yann et Wilfried

Dates /Fréquence : 4 a 5 réunions entre structure par an et des activités pendant les vacances scolaires

Nombre de participants sur I'année : plus de 300 jeunes sur I'année dont 69 adhérents du CAJ

Colt : familles et mutualisation entre les différentes structures

Lieux : Stade de Thouars, CAJ, Gradignan, Saint Jean d’lllac et plage de Navarrosse a Biscarrosse

Objectifs :

- Construction de projets communs pourque des jeunes Talencais rencontrent des adolescents d’autres communes
du département.

- Rompre I'entre-soi.

- Echange de pratique entre les animatrices et animateurs du collectif.

Movyens (Humains/Matériels) :
- 3 animateurs : Wilfried, Yann et Vissou
- Un minibus du CAJ

Déroulement :

Le collectif des animatrices et animateurs du projet Interco se rassemble tous les 2 mois a chaque fois dans une
structure différente afin de découvrir les sites qui accueillent les jeunes du Département. Celui-ci se compose des
Espaces Jeunes de Marcheprime, Saint Jean d’lllac, Cestas, Gradignan, Villenave d’Ornon, Lanton, Saint Aubin du
Médoc, Léognan, Andernos et du CAJ.

Lors de ces réunions, il y est traité des problématiques des structures sur leur territoire, un échange de bons plans pour
des activités ou des prestataires ainsi que la construction d’actions et activités communes pour faire se rencontrer les
jeunes de nos structures.

Pour I'année scolaire 2023-2024, le CAJ a organisé deux tournois de rugby touché sur les installations sportives du
Stade de Thouars et un barbecue en soirée au CAJ. De plus, les jeunes ont pu participer a un tournoi de Tchoukball +
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une soirée repas et quizz Kahoot a Gradignan, d’une sortie plage a Biscarrosse et d’une activité Lasertag + quizz Kahoot
a Saint Jean d’lllac.

BILAN GENERAL DE L’ANNEE :

Points positifs Points a noter

Beaucoup de jeunes mobilisés sur I'année. - Le plantage de deux structures pour Waterland.

Nos adhérents ont pu découvrir des jeunes d’autres
communes et de nouveaux lieux de leur
Département.

L"accueil favorable de I'équipe du CAJ pour la mise
en place de ces projets.

Les tres bons échanges et partages sur nos
pratigues et nos territoires.

La mise en perspective des problématiques relatives
a la jeunesse Talencaise au regard des
problématiques départementales.

La mutualisation de certains supports payants.

Conclusion / Perspectives :

Projet qui sera reconduit en 2024-2025.
Le collectif s’épaissit en nombre de structures et en proposition d’actions pour nos jeunes Talencais.
Le CAJ tient a rester moteur au sein de ce collectif pour la richesse pédagogique et des découvertes qu’il apporte.

B - TU (TEMPS LIBRE JEUNES) HORS VACANCES SCOLAIRES

Les calendriers TL sont mis en place entre chaque période de vacances sur les temps du mercredi (apres-midi),
vendredi soir et samedi (apres-midi et soir) et proposent aux jeunes :

- Des activités sportives, manuelles, artistiques, créatives, culinaires, ludiques et des sorties les mercredis et samedis :
- Sport : Foot sur le city stade, entrainements a la piscine pour passage de brevet de nage 1 fois par mois (Projet
« Tous.tes a l’'eau »), handisports.
- Sorties : Visite de Bordeaux, Festival Animasia, festival du film d’Arés, lasergame, festival de la BD d’Angouléme,
découverte des abeilles avec « I'Abeille Talencaise ».
- Ateliers : graff, dessin sur bois, dessin manga, atelier confection d’un « calendrier de I’Avent », calligraphie
chinoise, marque-pages, secourisme, Carnaval, photos, expériences scientifiques.
- Culinaires : de nombreux ateliers patisserie.

- Lessoirées le vendredi : Soirée moules frites, repas et jeux, bowling, match de hockey sur glace, repas — diffusion du
film « Respire » et échanges sur le theme du harcélement, soirées filles au Coin, astronomie, concerts a I'Inconnue.

- Soirées H14 : Battle quiz : Hot-dog frites, Jump Arena.

- Sorties le samedi : journée dans les Pyrénées le 20/01 avec un groupe de 7 jeunes, Compétition internationale de
Breakdance « Serial Kikers » avec 12 jeunes le 23/03.

- Ettous les mercredis, une restauration le midi du 27 septembre 2023 au 26 juin 2024 : 30 repas, 4€ par repas, entre
8 et 21 jeunes et I'équipe d’animation a chaque fois. 42 jeunes différents sont venus se restaurer sur I'année.
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Le repas était préparé sous forme d’atelier le matin avec des enfants scolarisés en CM2 (entre 3 et 7 jeunes chaque

mercredi).
Fréquentation sur activités TL : 2023-2024
Nombre de jours Nombre d’activités | Nombre de passages
TU1 10 27 72
TU 2 12 49 129
TU 3 13 39 181
TU 4 12 47 246
TUS 11 31 186
TOTAL 58 193 814

C - LES VACANCES SCOLAIRES

1. Les calendriers d’activités :

lls sont organisés avant les vacances par I'équipe d’animation en étroite collaboration avec le secteur " Accueil " qui
regroupe les diverses propositions des jeunes et respectent le projet éducatif de la structure.

Pour chaque calendrier, le nombre de places proposées a nos adhérents tient compte des disponibilités des
prestataires de service, du taux d’encadrement, des transports et du budget alloué.

Nous veillons a ce que ces calendriers soient variés tant au niveau culturel, artistique que sportif, pour permettre a
chacun de s’initier a de nouvelles activités et qu’ils soient adaptés a chaque tranche d’age accueillie (10-13 ans / 14-17

ans).

La présence des jeunes sur ces périodes de vacances, qui est en général plus importante que pendant le temps
scolaire, nous amene par conséquent, a embaucher des animateurs supplémentaires pour pallier a la forte demande.

Le secteur Loisirs Educatifs soutient toutes les initiatives des jeunes ; I'équipe éducative les accompagne dans la
démarche de projet et sollicite davantage les organismes de subventions en déposant des dossiers d’aides afin

d’alléger le budget des familles et celui de la structure.

Fréquentation sur activités VACANCES : 2023-2024

Nombre de jours Nombre d’activités | Nombre de passages
Automne 12 44 486
Fin d’Année 10 45 341
Hiver 13 40 418
Printemps 13 48 413
Eté 27 97 1268
TOTAL 75 274 2926

*. fermeture annuelle du 16 ao(lt au 9 septembre
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2. Les séjours en hiver:

Constats :

Les départs au ski demeurent un support pédagogique apprécié des jeunes et des familles. C'est 'occasion pour
I'équipe pédagogique de poursuivre son travail sur les départs en séjour et de privilégier les jeunes qui n'ont pas encore
eu la chance de découvrir les "sports d'hiver". Malgré I'engouement pour les pratiques du snow-board et du ski, le tarif
et I'accessibilité a ces sports demandent toujours un effort pour bon nombre de familles.

En s’appuyant sur I'année précédente, nous avons décidé de garder la proposition de deux séjours distincts, un pour les
10-13 ans et I"autre pour les 14-17 ans. Nous avons aussi conservé la formule qui convient au plus grand nombre : 4
jours de ski et une journée balnéothérapie, ce qui permet d’alléger le colt financier et de diversifier le contenu du
séjour.

Toutes ces modalités ont été communiquées aux familles lors d’une réunion d’information durant laquelle nous avons

également abordé une possibilité d’annulation en raison du faible enneigement.

Objectifs généraux des séjours :

- Sortir les jeunes de leur territoire pour découvrir le milieu pyrénéen.

- Favoriser I'apprentissage du ski et/ou du snow-board.

- Développer de nouvelles relations en favorisant la mixité entre jeunes d'une méme ville.

- Accompagner dans la découverte d’un environnement et d’une pratique sportive, généralement peu accessibles.
- Privilégier des activités de groupe au détriment des dictats de la technologie moderne individualiste.

= 1% séjour : Peyragudes du 18 au 23 février 2024

Nombre de participants : 15 jeunes talencais entre 14 et 17 ans

Station de ski : Peyragudes (Vallée du Louron)

Hébergement : Chalet Germ Louron - Accueil Sans frontieres

Transport : 2 mini-bus CAJ

Animateurs : 2 permanents (Flore et Stéphane) et 1 bénévole (Cyril, ancien adhérent du CAJ et bénévole a I'année pour
le Breakdance)

Colt du séjour : de 431€ a 531€ (politique tarifaire) - Aide VACAF Famille

Partenaire : Mairie de Talence, CAF (Prestation de Services), Politique de la ville (VVV — Contrat Ville)

Points + Points -
- Laconstitution d’'un groupe mixte. - Un manque cruel de neige sur la station, qui rendait
certains passages sur les pistes difficiles pour les

- Laprésence d’un bénévole, ancien jeune du CAJ, pour
compléter I'équipe, qui s’est trés bien intégré aupres
de tous.tes. - Des réveils et préparations difficiles, rarement dans

les temps pour le départ a la station.

débutants.

- Lacréation d'un groupe WhatsApp pour les parents.

- Un manque de tolérance sur les différents niveaux des
uns et des autres, sur les pistes, ce qui a entrainé des
« courses » qui auraient pu mal tourner, sans notre

- Le comportement général de quelques jeunes a intervention.
féliciter (soutien aux animateurs).

- Un hébergement de qualité (aile dans le gite dédiée a
notre groupe) et variété/qualité des repas du gite.

- Une utilisation parfois excessive des
- Une soirée d’échanges et de jeux, tous ensemble, ou portables/écouteurs de |a part de 3 jeunes.
les téléphones étaient proscrits.

- Une soirée bataille de boules de neige (quand ENFIN il
a neigé le dernier soir) et une matinée balade dans la
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forét enneigée, a l'initiative des jeunes et en
autonomie.

- La mise a disposition de gilets jaunes pour la pratique
du ski (pour une identification facilitée sur les pistes).

- Une progression globale du niveau de ski/snow-board

intéressante.
- Pas de blessures lors de ce séjour.

- Le travail individuel auprés de quelques jeunes /
continuité annuelle du travail pédagogique.

- Le paiement du séjour par toutes les familles avant le
départ.

= 2°™eSéjour : Peyragudes du 25 février au 1 mars 2024

Nombre de participants : 15 jeunes de 10 a 13 ans
Station de ski : Peyragudes /Agudes / Col de Peyresourde

Hébergement : Chalet Germ Louron - Accueil Sans frontiéres

Transport : 2 mini-bus du CAJ

Animateurs : 2 animateurs CAJ (Raphaél et Yvan) et 2 bénévoles (Laura et Damien)
Co(t du séjour : de 250 € a 550 € (politique tarifaire) - Aide VACAF Familles / Pass Colo
Partenaire : Mairie de Talence, CAF (Prestation de Services), Politique de la ville (VVV — Contrat Ville)

Points +

Points -

- Une bonne réunion de préparation malgré quelques
parents absents.

- Un groupe hétérogene au départ avec des jeunes
habitués du CAJ et des jeunes nouveaux : Cohésion
finale excellente.

- La mixité filles et garcons en nombre.
- L’absence de conflit dans le groupe.

- Des rencontres au chalet avec d’autres groupes et
adultes.

- Des repas excellents ; retour de Pauline, chef cuisto
de Germ.

- Ladisponibilité de Céline sur Germ, co-responsable du

chalet.

- Du matériel de location ski toujours excellent, pas de
soucis matériels.

- Le groupe de discussions WhatsApp avec les parents.

- Une trés bonne progression des jeunes en ski et en
SNOW.

- Laqualité d’encadrement de Laura et Damien, trés
appréciés des jeunes.

La difficulté d’organiser des temps d’animation en
soirée.

Le soin et le rangement des chambres.

L'utilisation des téléphones portables malgré les
regles d’utilisation posées au départ.

Le Peugeot Boxer défaillant en montée et probleme
d’essuie-glace.

Un retour sous la pluie, absence d’échanges avec les
parents le soir.

Un probléme d’alarme incendie au chalet et personne
sur place pour désactiver le dispositif : Gestion Yvan-
Raph.

Pas de repas le soir, prévoir un pique-nique de retour.
La gestion d’un jeune a la Balnéo / taille et age.

La gestion des assurances neige a la station, casse-
téte administratif.
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Conclusion / Perspectives :

Un séjour parfaitement mené ou jeunes et adultes sont rentrés tres satisfaits. Le retour des parents a été aussi trés
positif lors des rencontres au CAJ. Le support montagne poursuit sa tradition d’un support toujours aussi attractif
aupres des familles, méme si nous devons y apporter quelgues modifications dans son contenu devant la flambée des
colts et son accessibilité aupres de nos adolescents.

D—L'ETE DU 2 JUILLET AU 13 AO(QT 2024

1. Enchiffre:

Semaine ouverte aux accueils du 2 au 5 juillet 2024 de 14h a 18h
Ouverture au public du lundi 08 juillet au mardi 13 ao(t 2024

228 jeunes sur les 433 inscrits qui ont participé aux activités et accueils proposés cet été.
Sur les 28 jours d’ouverture du centre et la fréquentation en ratio, cela fait 38 jeunes par jour.

2. Cadre général / organisation / communication / budget :

- 1directeur - 6 animateurs permanents — 1 secrétaire comptable - 1 secrétaire d'accueil et communication.

- 4 saisonniers répartis sur la période (Yvan-Ysaline-Manon-Léana). Un apport jeune et dynamique de la part de nos
embauches qui ont été appréciés par les jeunes, les familles et I'équipe.

- 3 minibus de l'association disponibles et un minibus de la mairie de Talence prété sur toute la période, ainsi que le
grand bus pour les sorties de 50 places.

- Organisation : La trame d’une semaine type que nous avons créée I'année derniére, a été remaniée cette année en
fonction du bilan été 2023. Cette trame nous permet de construire plus rapidement le planning.

- Communication : seulement 2 permutations sur la période (pour favoriser le bien-étre des collégues). Aucune
activité a été annulée, juste une modification de sortie ; a la place de la Dune du Pilat et son sable brilantil y a eu
une sortie Paddle géant et Pédalo a Hostens.

- Quant aux informations essentielles, elles se sont principalement transmises via le groupe WhatsApp, ainsi que les
photos des différentes activités. Tous les animateurs se sont donc sentis impliqués dans cet été dense et intense.

- Instagram du CAJ: Comparé a I'été dernier, notre réseau social a été moins alimenté au quotidien par les
animateurs déja sur-sollicités, néanmoins I'essentiel de I'été a pu étre partagé par 2 personnes notamment...

- Budget prévisionnel : 10875 €  Budget réel : 10 459,20 €

3. Les Accueils, contenus, activités sur site, cas de jeunes

Pendant toute la période estivale il y a eu beaucoup de jeunes sur I'accueil, il faut donc 3 animateurs minimum sur site,
avec 1 en activité et 2 sur I'accueil.

La tranche d’age la plus présente sur ces vacances est celle des 10-12 ans. lls sont énormément en demande d’activités,
notamment en loisirs créatifs. Le fait de varier les supports et qu’il y ait toujours une activité sur site a été fortement
apprécié par les jeunes, notamment les bracelets, I'atelier maquillage, les ateliers customs, la gazette de I'été et la
grande toile en commun qui a été un fil rouge participatif tout au long de la période. Ces activités favorisent les
échanges en petit groupe, et renforcent les liens jeunes/jeunes et jeunes/animateurs.
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[l nous parait pertinent de reconduire ces temps et méme de poursuivre la thématique sur une journée entiere a travers
des supports variés comme par exemple, notre apres-midi de création de fresque loup-garou qui s’est étendu en soirée
de jeu loup-garou.

Par ailleurs, les tournois de précision, les patisseries, le sagamore, le andisport ou encore les sports collectifs ont
rencontré un franc succées et ont attiré du monde a chaque fois.

Concernant le fonctionnement des accueils, le respect de I’'horaire de la console (16h30) et I'encadrement de I'ordre de
passage ont permis d’éviter les débordements et d’étre cohérents aupres du public.

Cas de jeunes : Sur cet été il n’y a pas eu de cas de jeunes inquiétants, juste certain.e.s qui ne trouvent pas forcément
leur place et I'expriment a leur maniére en bloquant le groupe, en s’isolant ou en créant des probléemes, mais rien
d’ingérable... Les vacataires ne connaissent pas forcément tous les jeunes, ils peuvent étre pris au dépourvu face a leurs

émotions et ne pas savoir comment les aider et/ou gérer.

4. Les sorties

Tout au long de I'été de nombreuses sorties ont été proposées sur différents temps.

Une sortie a la journée pour 15 jeunes proposée tous les lundis : sorties completes

- Aguafunpark a Casteljaloux + Baignade (x2): Nouveau lieu, trés loin pour une petite structure gonflable. Mais
I'avantage c’est le tarif a la journée qui permet aux jeunes de faire tout tranquillement. Si on réitéere, il faut rallonger la
journée d’une heure sur place et prendre un grand parasol pour manger sur la plage.

- Accrobranche a Biscarrosse : Super spot, une sortie convoitée qui favorise I'entraide et la communication.

- Sortie Canoé : Suite a des tempétes, le début du circuit était encombré et a demandé beaucoup de manceuvres, ¢’était
un peu complexe pour les débutants. Mais cette sortie a permis une parenthése en pleine nature et au calme, appréciée

par tous et toutes. Les horaires étaient bons.

- Sortie dune du Pilat : Transformée en sortie Hostens/Paddle/Pédalo pour cause de canicule, ce temps a entrainé des
désistements, il n"était plus que 8. Mais cette sortie a été fortement appréciée.

- Sortie familles a Hostens : Sur le dernier lundi nous avons testé ce concept, mais en ao(t la fréquentation était moins
importante et il n'y a eu que 12 jeunes dont 2 familles. Par ailleurs le site s’y préte bien et il est adapté...

Une sortie a la journée pour 40 jeunes proposée tous les mardis :

Au vu de la demande/fréquentation I'année derniére nous avons gardé les doubles sorties Aqualand et Walygator et
avons ajouté 10 places par sorties :

- Walygator a Agen (09/07 et 23/07) : Ces sorties ont rassemblé respectivement 50 et 44 jeunes. Bon déroulement en
autonomie et avec les animateurs, de plus ils ont tous respecté les horaires. C'est une sortie a sensations, tres
conviviale, appréciée par les jeunes.

- Aqualand a Agen (16/07 et 30/07) : Ces deux sorties ont rassemblé respectivement 50 et 49 jeunes. Cette année il y a
eu un durcissement des régles concernant la taille et le poids minimum pour certains toboggans ainsi que la présence

52



obligatoire d’'un majeur. Ce qui implique que les animateurs présents lors de ces sorties doivent étre en forme
physiqguement et partants pour toutes les attractions. Cette sortie est toujours plébiscitée et tres attendue.

A souligner que le travail de Marion pour remonter les listes d’attentes nous a permis d’'emmener et contenter un
maximum de jeunes.

- Rallye photo Cap Ferret : Départ avec 10 jeunes/15, activité bien préparée en amont par I'animateur en charge, un
petit livret a été fourni a chaque enfant. Les bouchons ont écourté le parcours initialement prévu mais les enfants ont
apprécié découvrir le Bassin via la photo et les défis. A I'avenir, il faudra peut-étre modifier les horaires et aussi prévoir
un temps en fin de journée pour que chaque groupe puisse échanger et montrer leurs photos.

Une sortie a la journée pour 12 jeunes a été proposée tous les mercredis :
- Sortie Vélo a Hostens : a refaire car cela plait toujours aux jeunes. Bien insister sur la tenue adaptée.

- Les sorties Ski Nautique de cette année ont été plus complexes a gérer. Il y a eu beaucoup de problemes mécaniques
sur les bateaux du ski Club de Gastes et ce, tout I’été ; nous avons di nous adapter a chaque fois. Les jeunes ne se sont
pas privés de I'exprimer de maniere totalement légitime du reste, mais lorsque I'on s’attend a pratiquer du ski nautique
ainsi que de la bouée tractée et que I'on passe la plus grosse partie de la journée sur le sable, il est normal d’extérioriser
sa frustration.

Dans ce cas, la prestation que nous proposions n’a pu étre honorée convenablement. A cela se sont ajoutées |'arrivée
d’un nouveau moniteur a la pédagogie discutable ainsi qu’une problématique de bactérie dans le lac empéchant méme
la baignade sur les dernieres séances.

Une sortie plage a la journée pour 50 jeunes a été proposée tous les jeudis (cf. ci-dessous, point 5).

Une journée improvisée pour 15 jeunes a été proposée tous les vendredis :

- Journée impro :

Accrobranche a Hostens Top — Cinéma 4D original et cool. Mais faire attention a ne pas reproduire une journée déja
planifiée (lundi par ex) en journée impro.

Patisserie/Vertigo -> Enchantés du lieu qui propose un panel d’activités ludiques regroupées.

- Aprem’ Handisport : C'est un support ludique et interactif encadré par des intervenants bienveillants, soucieux de faire
une sensibilisation de qualité. Les enfants ont apprécié et se sont amusés. Le seul bémol c’est le prix, 200€, alors que
I’'on propose gratuitement aux jeunes afin de les sensibiliser au handicap via le sport.

- Journée Plongée : Activité trés attractive encadrée par 4 bénévoles passionnés, avec du matériel de qualité. Chaque
jeune plonge 30 min chacun et obtient un dipléme en fin de journée, ils étaient ravis. Points négatifs : le trajet
encombré (A63) et le prix (200€ pour 8 jeunes, donc penser a augmenter le prix par jeune pour I'année prochaine). La
perspective d’un séjour autour de cette activité a également été évoquée.

5. Sorties plage

Sorties partenariales gérées par le CAJ, apres le désistement des Services Cohésion Sociale et Médiation en début d’été,
il restait I'association Ludiloisirs et le Service Jeunesse avec deux animateurs socio sportifs. Lors de ces sorties, la
communication via le groupe Whatsapp s’est bien déroulée avec Ludiloisirs mais le rythme de travail du Service
Jeunesse (Mercredi/Dimanche) ne permettait d’avoir les informations que la veille pour le lendemain. Ceci était
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contraignant pour 'organisation des sorties et a pénalisé certains de nos adhérents inscrits en liste d’attente. Sur la
période, le CAJ a emmené 92 jeunes, Ludiloisirs 54 et le Service Jeunesse 17 ; I'encadrement par sortie était de 7
animateurs au minimum pour 40 jeunes maximum.

Pour I'année prochaine, penser a prendre un grand parasol. Concernant les plages, Hostens et Sanguinet étaient
adaptées, le Moutchic aussi mais il n’y a pas d’ombre et les WC sont éloignés. La plage de Cazaux en revanche présente
des caractéristiques qui ne nous conviennent pas (mangue de fond). N'oublions pas de consulter en amont les horaires
d’ouverture des postes de secours qui peuvent parfois étre décalés (14h).

6. Les Soirées / Nuitées

Tous les lundis soir nous avons proposé une soirée en dehors de la structure :

- Soirée Astronomie : Avec Jalles Astronomie, c’est un lieu génial avec des intervenants passionnés, c’est un partenariat

N

a réitérer sans hésiter.

- Sortie Ciné/Kébab : Choisir un film en amont pour I"annoncer sur le programme. Penser aux boissons.

- Sortie Karting Arcachon : A refaire | Nouveauté fortement appréciée (14€/20 min) - Pigue-nique a Cazaux- Rallonger la
soirée.

- Sortie Bowling/Burger King : Le bowling de Bégles est trés bien et il y a peu de monde. Faire plusieurs bornes pour les
commandes au BK.

- Sortie Marché nocturne Biscarrosse : Jeunes sans pique-nique !l C'est a refaire, mais attention au temps de trajet
(bouchons).

Tous les mardis et jeudis nous avons proposé une soirée « Apéro au Coin » :

Il'y a eu peu de jeunes sur I'été et les jeunes présents étaient plus de la « zone Nord » que « Sud ». On se demande si
certains jeunes ne viennent pas que pour la nourriture et pourtant, le lieu est plus intimiste et propice a la discussion.
Les soirées qui ont fonctionné sont : Loup-Garou — Ciné/Pop-Corn et le dernier apéro car ¢’était justement le dernier et
les jeunes s’y sont donnés rdv.

Tous les mercredis soir nous avons proposé une sortie en début de soirée :

Nous avons pris le parti de faire une sortie « de consommation » en début de soirée (18h-21h) ! Il y a eu Lasergame,
Jump Arena et Bowling ; ce sont des sorties qui fonctionnent toujours (compléetes) et les horaires sont parfaits, pour les
jeunes comme pour les animateurs qui n’ont pas besoin de gérer le repas du soir.

Tous les vendredis nous avons proposé une soirée a theme sur site avec repas inclus :

- Soirée Manga : c’est une soirée pertinente en lien avec le projet manga annuel. 14 jeunes présents (moins que I'année
derniére) autour d’un bon repas suivi du visionnage d’un animé qui a entrainé des échanges autour de cet univers.

- Soirée Ciné plein air/Moules Frites (7€) : elle a rencontré un franc succés avec 23 jeunes présents et 4 animateurs, ce
qui n’est pas de trop au vu de la manutention a assurer au cours de cette soirée. Cette année, les moules nous ont été
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généreusement offertes, il faut donc ne pas tenir compte du tarif proposé aux jeunes pour les fois ol cela ne serait pas
le cas.

- La soirée Geek a réuni 13 garcons et filles enjoué.es, la GameCube a été prise d’assaut. Et il y a eu une belle entraide
entre les jeunes, qui se sont pris au jeu et au coaching !

Pour cl6turer la saison de I'été nous avons organisé un grand barbecue qui a rassemblé 27 jeunes (48 I'année derniere)
autour d'une soirée sous le signe de la bonne humeur, des vacances et d'une pointe de nostalgie d'une saison bien
rythmée et bien remplie. Peut-étre tenter un barbecue fin juillet 'année prochaine ?!

Nous avons aussi proposé une nuitée au CAl avec repas inclus : L'idée est trés séduisante sur le papier, les jeunes sont
tres exaltés a I'idée d’avoir le CAJ pour eux tous seuls, le temps d’une nuit, mais c’est peut-étre la le souci... Il faut partir

du principe que la nuit sera blanche, animée et épuisante. Cela reste bien s(ir un moment fort pour notre public.

7. Les Séjours de I'Eté

* SEJOUR AQUANAUTIQUE 14-17 ans by Stephane et Flore

Dates : Du 8 au 12 juillet 2024

Nombre de participants : TOTAL : 15 dont Gargons : 6  Filles: 9
Lieux : Gastes / Biscarrosse / Parentis en Born

Co(t Participant : selon la politique tarifaire, entre 155€ et 226€

Obijectifs :

- Inscrire les jeunes dans une dynamique sociale collective les conduisant vers des valeurs citoyennes.
- Promouvoir I'échange culturel et de genre autour d’un support sportif commun.

- Faciliter I'accés a la pratique des activités nautiques.

- Rechercher 'autonomie et la prise d’initiative des jeunes.

- Favoriser la mixité entre les jeunes du Nord et les jeunes du Sud de Talence.

- Permettre a des jeunes en situation difficile de sortir de leur quartier et renforcer notre lien avec eux.
- Favoriser une transition vers |'age adulte.

- Libérer les jeunes des écrans.

Movyens (Humains/Matériels) :

- 3 animateurs (Stéphane, Wilfried et Flore)
- 2 minibus
- Matériel de camping

Partenaires financiers :
[ Mairie de Talence [ CAF (Prestation de Services) CIPolitique de la ville (VVV — Contrat Ville)

Déroulement :

Départ le lundi a 9h, arrivée au Camping « Les Echasses » de Gastes, installation du camp, explication des regles de vie
en communauté pour le séjour et activité nautique 'aprés-midi.

Pour une bonne gestion de la vie quotidienne, les réles ont été répartis équitablement par groupes : courses, repas,
table et vaisselle sont quelgues exemples de taches qui sont pour nous autant d'outils de travail qui nous permettent de
mesurer I'évolution des jeunes.
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Grace au temps idéal, les activités nautiques ont pu étre réalisées dans de bonnes conditions... Cette année
malheureusement nous sommes partis avant la fameuse soirée feu d’artifice. Le planning de la semaine a été organisé
et validé de fagcon unanime par les jeunes selon leurs envies.

Points positifs

Points a noter

Des jeunes qui ne sont jamais partis sur ce séjour,
excepté 3 jeunes.

Un programme dense (activités, soirées...)

Un co(t de séjour trés abordable.

Il'y a eu beaucoup de probléemes mécaniques sur
les bateaux du ski Club de Gastes.

L’arrivée cette année d’un nouveau moniteur a la
pédagogie discutable.

- Une communication avec I'accueil du camping

- Les tentes Black and Fresh sont tres agréables et
complexe.

pratiques.
- Des supports sportifs intéressants.
- La mixité filles/garcons.

- Une activité bonus choisie a 'unanimité :
paddle/kayak

- Au vu de leur non-dépendance aux téléphones
portables, nous avons pour la premiére fois
écourté la période «24h sans tel » a une soirée et
une nuit.

- Une bonne entente générale dans le groupe.

- Des jeunes compréhensifs et patients face aux
soucis rencontrés sur la base nautique.

- Des jeunes volontaires, serviables et bienveillants
dans I'ensemble.

Conclusion / Perspectives :

Ce f(t vraiment un tres bon séjour pour les jeunes ET les animateurs, dans une bonne ambiance générale. Pour I'année
prochaine il faut, a nouveau, ne pas programmer les soirées en amont, méme si c’est plus compliqué a budgéter. A nous
de laisser les jeunes décider lors du premier jour de leur planning sans faire de propositions sur ce qu’il y a autour, pour
gu’ils recherchent ensemble et qu’ils se sentent encore plus investis. Renouveler la période sans téléphone et 'adapter
au groupe, comme cette année.

= SEJOUR SPORTS ET SENSATIONS EN MONTAGNE 10-13 ans by Raphaél et Vissou

Dates : Du 15 au 19 juillet 2024

Nombre de participants : TOTAL: 14 dont Gargons : 5 Filles: 9
Lieu : Bourisp/ Saint-Lary-Soulan/ Espagne

Col(it Participant : selon la politique tarifaire, entre 256€ et 374€

Obijectifs :

- Susciter le gout de la vie dans le respect des différences.

- Encourager I'échange et la solidarité entre les différentes tranches d’ages.
- Permettre la mixité dans le quotidien.

- Etre «intransigeant » envers I'intolérance.

- Respecter le rythme biologique des jeunes.

- Instaurer un respect réciproque jeunes/adultes.
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Renforcer I'esprit de cohésion au sein du groupe.

- Veiller au respect des regles de la vie collective.

- Chaque enfant devra comprendre et respecter les regles mises en place pour les jeux collectifs et les activités
(canyoning, rafting, ...) afin que les jeunes se découvrent, apprennent a coopérer et a étre solidaires.

- Chaque jour, des temps informels seront anticipés pour que les jeunes échangent entre eux et apprennent a vivre
ensemble. (Conseil de vie quotidienne).

- Les animateurs, en cohérence avec le projet éducatif, joueront un role de médiation pour que les enfants reglent
leurs conflits (sil en surgit) entre eux et parviennent a trouver des compromis par la parole.

Rendre les enfants acteurs de leurs vacances

- Participer activement a la vie quotidienne.

- Développer sa prise d’initiative et de responsabilité.

- Développer l'autonomie sociale de I'enfant en I'aidant a décider, a donner son opinion, a respecter les autres, soi-
méme et I'environnement.

Movens (Humains/Matériels) :
- 3 animateurs : Raphaél, Vissou et Léana

- 2 minibus CAJ et 2 remorques.

- Matériel pédagogique d'été (ballons, raquettes, jeux de société, livres...).
- Matériel de camping du CAJ.

- Hébergement : Camping le Rioumajou a Bourisp.

Partenaires financiers :
[ Mairie de Talence [ CAF (Prestation de Services) Opolitique de la ville (VVV — Contrat Ville)

Déroulement :
Rendez-vous le lundi matin au CAJ avec accueil des parents, café, discussions puis départ en direction de St Lary avec
les 2 minibus. Arrét sur une aire d’autoroute pour pique-niquer vers 12h30.

Arrivée sur place vers 14h, organisation des groupes pour l'installation des tentes et installation du marabout de vie
guotidienne. Temps de concertation avec les jeunes pour établir I'organisation de la semaine sur le camp
(repas/vaisselle...), explication du planning d'activités ainsi que les regles a respecter (entre les jeunes, animateurs /
jeunes et jeunes / campeurs).

Programme de la semaine :

Lundi 15 Juillet : Montage des Tentes, du Marabout et appropriation des lieux. (Apres-midi)
Mardi 16 Juillet : Accrobranche au pont du Moudang et VTT électrique (2 groupes sur la journée)
Mercredi 17 Juillet : Départ en Espagne pour le canyoning et resto le soir sur AINSA.

Jeudi 18 Juillet : Randonnée Verticale + Pique-nique sur le site (Matin)

Balade Loudenvielle + Aquapark ou Pédalo (Aprés-midi)
Vendredi 19 Juillet : Démontage + Rangement des tentes (Matin)
Pigue-nique + Balade + Achat souvenirs sur Saint Lary (Apres-midi)
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Points positifs

Points négatifs

- Ladécouverte d’activités en eaux vives (Canyoning, -
Randonnée verticale).

- Limplication et la motivation des jeunes. -
- Lenettoyage et le rangement de la vaisselle.
- Les taches ménageéres.

- La mise en place du campement.

- La participation aux courses.

- La composition des repas et pique-niques.

- Le partage de valeurs communes et la transmission
d'une "identité" CAJ.

- L’absence de gestion de téléphone portable des
jeunes pendant la semaine.

- Ladécouverte d'une région et de deux vallées.

- La bonne cohésion globale du groupe, I'entraide
entre les jeunes.

- L'autonomie de fonctionnement des jeunes dans le
camping.

- Des jeunes n"ayant jamais été au séjour montagne
été auparavant.

- Des jeunes respectueux du rythme de chacun et
discrets le soir venu.

- Des horaires de départ en activité respectés.
- La politesse des jeunes envers les autres campeurs.

- L'organisation de conseils de vie avant et apres le
repas avec les jeunes.

- L’entente parfaite des 3 animateurs.
- Un budget a I'équilibre.

- Une nouvelle tente Marabout.

Deux groupes non miscibles, ce qui a provoqué des
conflits opposant les filles aux garcons.

Les jeunes n’ont pas accroché avec I'accrobranche
du Moudang.

Conclusion / Perspectives :

Un séjour intense et varié en activités, plaisant pour les jeunes, qui ont su garder le rythme tout au long de la semaine

et dépasser et surpasser leurs limites.

Découverte pour certains jeunes et animateurs/trices d’une magnifique région, et de certaines activités insolites !

Séjour a refaire pour continuer de sortir les jeunes de leur quotidien et diversifier nos propositions au CAJ pendant les

vacances d'été.

= SEJOUR SPORTS ET PATRIMOINE 10-14 ans by Sophie

Dates : Du 22 au 26 juillet 2024
Nombre de participants : TOTAL: 15 - Gargons: 10 Filles: 5
Lieux : Mimizan et différents villages landais

Co(t Participant : selon la politique tarifaire, entre 143€ et 203€
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Objectifs :
- Sinitier a des pratiques sportives et découvrir le patrimoine culturel landais.

- Favoriser les échanges et rencontres entre les jeunes.
- Favoriser I'apprentissage de la vie en collectivité, 'autonomie et la mixité.

Moyens (Humains/Matériels) :
3 animateurs (Vincent, Sophie et Yvan).

2 minibus et 2 remorques

Hébergement sous tentes au Camping Siblu — Le lac de Mimizan

Matériel de camping du CAJ

Partenaires financiers :
O Mairie de Talence [ CAF (Prestation de Services) 1 Politique de la ville (VVV — Contrat Ville)

Déroulement :

Rendez-vous le lundi au Centre a 9h, arrivée au Camping a 11h. Une fois les emplacements adéquats pour notre
campement trouvés (sans pente et suffisamment grands pour 11 tentes igloo et un marabout !!), nous avons monté
notre marabout « cuisine et espace de vie commune », pique-niqué, expliqué les régles de vie en communauté du
séjour, planifié les repas, monté les tentes pour les nuitées ; puis, nous avons filé nous détendre a la piscine du
camping, c’était bien mérité !l La, nous avons vu a I'ceuvre nos jeunes prés-ados qui se sont empressés de tenter de
faire connaissance avec d’autres filles du camping !!

Ensuite, un groupe est parti faire les premiéres courses, tandis que l'autre a fait le tour du camping et s’est engagé sur
le sentier de « la promenade fleurie », non loin de la. Aprées le repas, nous sommes partis pour Parentis en Born,
assister a une représentation du spectacle « Landes Emotions » au sein des arénes. Une expérience inédite qui réunit
toutes les facettes de la région : de la musique de banda aux courses landaises palpitantes, en passant par les danses
traditionnelles, les cavaliers, les artistes circassiens, les voltigeurs, les échassiers, les bergers, gemmeurs et animaux
landais ; chaque moment du spectacle a célébré la magie des Landes, avec des performances artistiques de haut
niveau, des reconstitutions historiques, des effets visuels spectaculaires, une narration captivante, avec plus de 100
artistes et 50 animaux !

Mardi matin, nous avons découvert le trés joli site du Landes Aventure, un parc acrobatique forestier situé a quelques
centaines de métres du camping. 160 ateliers, 11 parcours, des tyroliennes jusqu’a 230 m de long, ils ont tous adoré !!
Méme les plus sujettes au vertige s’y sont essayé, bravo a elles !l Et bravo a tous les autres qui ont fait tous les
parcours, y compris les noirs !!!

L’apres-midi, nous avons fait une balade en pirogue hawaienne sur le lac d’Aureilhan, a la découverte de la réserve
naturelle du lac.

Apres le repas, ce fut une veillée « loup garou » !

Mercredi, nous sommes partis en vadrouille, d’abord a Contis pour vy visiter le phare. Aprés 184 marches d’effort, nous
avons pu profiter du joli point de vue ! Puis nous nous sommes rapprochés de la plage pour se reposer (c’est toujours
comme ca en milieu de semaine, la fatigue se fait ressentir 1) et pique-niquer.

L"apres-midi, nous avions rendez-vous a Mézos pour une initiation a la pelote basque. Malgré la chaleur, les jeunes ont
relevé le défi, celui d’arriver a toucher le fronton !!l Ce n’était pas chose facile mais plusieurs d’entre eux nous ont
impressionnés | L'accueil de I'association a été fabuleux, ils avaient méme prévu un super golter avec des bons
gateaux basques ! Pour finir, 4 pelotari nous ont offert une partie endiablée, ils tapaient sec, quel jeu !l une excellente
apres-midi, une bonne adresse a conserver | De retour au camp, nous avons diné avec des galettes bretonnes au

sarrasin maison !
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Jeudi, nous avons passé la journée a Gastes : au programme, bouées tractées, baignade, beach-volley et bronzette !
Pour la derniere soirée, nous avons mangé dans une pizzeria de Biscarrosse Océan, les jeunes ont pu faire leurs
empletes au marché nocturne afin de ramener des petits cadeaux et nous sommes allés assister au coucher du soleil
sur la plage.

Nous avions une derniére activité le vendredi matin, une session de surf a Mimizan, histoire de bien cl6turer le séjour !
Un temps magnifique, de bonnes vagues, 2 moniteurs pour les y accompagner, ils se sont régalés et cela a été I'une de
leurs activités favorites !

Comme il fallait quitter nos emplacements relativement t6t, nous avions pris le soin de plier les tentes couchage avant
de partir a I'océan, le reste du camp a été rangé aprés le repas puis nous avons pris la route pour regagner Talence.

Nous sommes restés en contact avec les parents toute la semaine via notre groupe WhatsApp ; ils ont pu ainsi suivre
les aventures de leurs enfants en temps réel, c’est toujours trés apprécié !l lls se sont notamment rendus compte du
rythme parfois intense du programme de chacune des journées |

Points positifs Points a noter

- Un programme varié, un rythme adapté. - Une jeune fille qui n’a pas voulu faire la plupart des
- Du beau temps toute la semaine. activites.
- Lacomposition du groupe : 10 garcons entre 12 et |~ L@ présence d'arbres qui suintaient sur les

13 ans et 5 filles entre 10 et 11 ans. emplacements et qui ont déposé de la seve sur la
plupart des tentes couchage et sur le marabout... 2
matinées de nettoyage intensif ont été nécessaires
par la suite !

- Une grande cohésion dans le groupe des garcons ;
guelques frictions dans le groupe des filles, I'une
d’entre elles a été un peu mise a |'écart.

- Unséjour abordable en termes de codt.

- La bonne participation des jeunes dans les taches
guotidiennes (courses, vaisselle, etc)

- Le groupe WhatsApp avec les parents.
- Labonne entente du trio d’animateurs.
- Un budget respecté.

- Des jeunes et des parents ravis, ils ont été
nombreux a nous remercier, chose suffisamment
rare pour le souligner...

Conclusion / Perspectives :
Un bon mixte entre visites, détente et activités sportives, a refaire ici ou ailleurs !

=  MINISEJOUR A BOMBANNES 10-17 ans by Stéphane et Flore

Dates : Du 29 au 31 juillet et du 31 juillet au 2 aolt 2024

Nombre de participants par séjour : TOTAL: 9 - Gargcons:4 Filles: 5
Lieu : Base départementale de Bombannes

Colt Participant : 125 €
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Objectifs :

- Proposer deux mini-séjours avec une journée commune.

- Permettre aux plus jeunes de quitter le cocon familial sur une courte durée en douceur.
- Répondre a une demande pour des départs sur cette semaine entre juillet et ao(t.

- Rechercher I'autonomie et la prise d’initiative des jeunes.

- Libérer les jeunes des écrans.

Moyens (Humains/Matériels) :
- 2 animateurs par séjour (Stéphane - Vincent puis Flore - Vincent)

- 2 minibus
- Hébergement et restauration en pension complete
- Le matériel lié aux activités proposées

Partenaires financiers :
O Mairie de Talence CICAF (Prestation de Services) O Politique de la ville (VVV — Contrat Ville)

Déroulement :

Arrivée du premier groupe le lundi 29 juillet, installation dans les tentes et reconnaissance du site.

Aguafun Park I'apres-midi et baignade avant le repas du soir et une balade a Lacanau Océan le soir.

Le lendemain, les jeunes ont pu pratiquer du kayak sur le lac, encadré par un professionnel passionné. Baignade et
Beach volley ont rythmé le reste de la journée avant de retrouver le lendemain le second groupe pour une journée en
commun au lac de Lacanau, sur un Aquapark plus grand et plus fun !

Le second groupe a fait le méme programme pour terminer la semaine et c’est un animateur qui est resté toute la
semaine qui a pu faire le lien ainsi que les surveillances des baignades.

Points positifs Points a noter
- Lesite de Bombannes est tres complet, grandes - Les deux séjours n’étaient pas complets et I'UCPA
tentes confortables avec sol en dur. ne rembourse pas les absences.
- Desrepas sur place inclus dans la prestation, adaptés | -  Le site reste cher pour une proposition de camping.

aux jeunes et de qualite. - L'Aquapark sur place est tres petit pour le prix.

- Pas de réseau (cohésion de groupe). , — .
( groupe) - Pas de réseau (communication professionnelle).

- Les plus jeunes ont gagné en autonomie et en
assurance.

- Lajournée commune entre les 2 séjours.

- Beaucoup de temps libre pour échanger avec les
jeunes autour de jeux ou de discussions.

Conclusion / Perspectives :
Le rythme de ces mini-séjours était assez lent, étant donnée la prestation toute incluse fournie par le site ainsi que les

faibles effectifs mais convenait a I'objectif pédagogique principal.
Par ailleurs, nous ne repartirons probablement pas dans les mémes conditions étant donné le co(t car au final sur cette
semaine, nous avons perdu 6 places non remboursées.
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d) Les chiffres de I'Eté

Les inscrits sur les activités par tranche d’age

Ages Nombre de jeunes

11 25

13 50

15 26

17 7

TOTAL 228

Les inscrits sur les séjours

10-13 ans 14-17 ans

Projet annuel Equitation 2/07 au 6/07 1 11 12

Montagne Saint-Lary-Soulan 15/07 au 19/07 14 0 14

Bombannes 1 29/07 au 31/07 5 4 9
TOTAUX 47 39 86




Il — LE SECTEUR ACCOMPAGNEMENT A LA SCOLARITE by Wilfried, Yann, Vissou et Raphaél

Dates : d’octobre 2023 a fin juin 2024

Nombre de participants : 25 inscrits au CAJ Nord dont 18 collégiens, 6 élémentaires et 1 lycéenne
40 inscrits au CAJ Sud dont 38 collégiens et 2 lycéennes

Co(t Participant Gofter : 30€ par an.

Obijectifs :
- Soutenir le jeune dans sa scolarité (suivi individuel, devoirs, organisation, méthodologie).

- Accompagner le jeune dans la réflexion concernant son orientation et I'aider a construire son projet professionnel.
- Soutenir la famille dans le suivi du parcours scolaire de son enfant.

Moyens Humains :
- 4 animateurs référents (Vissou, Wilfried, Raphaél et Yann) et animateurs/animatrice du CAJ.

- 25 bénévoles : 13 bénévoles au Centre et 12 au Coin.

- Deux salles de réunions au Doéme plus des salles de permanences administratives, le réfectoire et la salle de
musique au CAJ, le Coin, la médiathéque de Thouars et le matériel informatique (ordinateurs, tablettes), manuels
scolaires et autres ressources.

Partenaires financiers :
O Mairie de Talence I CAF (CLAS) O Conseil Départemental

Déroulement :

Cette année, I'accompagnement a la scolarité au sein du CAJ s’est déroulé sur deux lieux de la ville de Talence (au CAJ
Forum et au Dome) et sur trois soirées (Mardi, Jeudi et Vendredi). Les jeunes participaient a deux soirées. Nous avons
pour la circonstance créé deux groupes en fonction de leur lieu d’habitation. Un fonctionnement commun a été trouvé
mais de par les différences de ressources de chaque lieu, les activités proposées n’ont pas été identiques.

Fonctionnement général :

- Mise en place d’un go(ter afin de discuter avec le jeune sur un temps de détente.

- Initiation a de nouvelles activités éducatives sur des temps réservés (musigue, jeux, sport...).

- Séance d’aide aux devoirs les mardis, jeudis et vendredi et un matin par semaine pendant les vacances scolaires.

- Répartition par niveau scolaire ainsi que de l'aide individualisée pour ceux qui le demandaient ou identifiés par
I’équipe d’encadrement.

- Offre aux familles d’un espace d’information, de dialogue, de soutien permettant une médiation entre jeune, famille
et Education Nationale.

Activités réalisées :

- Découverte de jeux de société pédagogiques et éducatifs.

- Découverte d’activités sportives collectives (basket, football et rugby).

- Découverte de la patisserie avec les animateurs et animatrices du CAJ afin de confectionner des gateaux pour eux-
mémes et pour les autres jeunes du Centre.

- Ateliers d’expressions artistiques (musique, dessin).

- Ateliers numériques et découverte d’ouvrages avec la Médiatheque de Talence-Thouars.
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= Unséjourde 3joursdu15aul7Auvril:

Nombre de participants : 7 jeunes, entre 14 et 17 ans (Monica, Manon, Jeanne, Eva, Plamédie, Nolan et Ghiles).
Co(t : 100 € (colt réel par jeune : 300€)
Lieu : Barcelone

Objectifs :

Découvrir une capitale culturelle européenne.
Rencontrer une culture différente.

Cette année, pour le mini séjour des plus grands ados de 'accompagnement a la scolarité, nous avons décidé de visiter

la ville de Barcelone. Le groupe était composé de 2 garcons et 5 filles venant des ateliers du CAJ Forum et du Coin. Ce

séjour a été créé en collaboration avec les jeunes participants. C'est ainsi que des moments de recherche d’activités et

de cohésion ont été organisés pendant I'année.

Ces séjours sont courts mais intenses, nous n’avions que 3 jours pour découvrir la ville et donner le go(t du voyage aux

jeunes. Le programme et les marches furent soutenus ; en effet les adolescents, étant acteurs de leur séjour, devaient

faire les courses, les pique-niques, se faire a manger le soir sauf un ou nous sommes allés au restaurant, tout en

profitant de visites et balades urbaines (10 a 12 kms par jour).

Nous avons ainsi pu découvrir 'architecture des divers quartiers de la ville, le parc Guell, 'Aquarium, les Ramblas, le

parc Montjuic, les anciennes arénes de la ville, la fontaine de Montjuic, de haut lieu sportif.

Celui-ci reste un moment important pour nos jeunes mais également pédagogique.

Points positifs

Points a améliorer

Ateliers :

Des discussions régulieres et un suivi attentif des jeunes
toujours appréciés.

La naissance de liens forts entre certains jeunes.

La mise en place d’une aide individualisée pour ceux le
souhaitant ou identifiés par I'équipe encadrante.

La réinscription de bénévoles et de jeunes d’une année
sur l'autre, ce qui traduit une confiance envers le CAJ.

Le retour des parents quant aux questions qu’ils se
posent sur la scolarité ou le quotidien de leurs enfants.

Le sérieux et I'investissement des bénévoles, le
partenariat avec Kedge Business School et le service
jeunesse de la ville de Talence pour le recrutement de
bénévoles.

La pluridisciplinarité et la complémentarité des
intervenants.

L'aide spécialisée en maths, toujours trés demandée et
attractive pour les bénévoles.

Le temps de goQter apprécié.

Le financement CLAS.

La diversité et I'appropriation des nouvelles activités par

les jeunes.

Ateliers :

- De plus en plus une nécessité d’étre un adulte pour 1
jeune a cause de certaines difficultés
d’apprentissage.

- La perte du lien avec les colleges de la ville.
- Des arréts en cours d’année.

- Le passage a la gratuité de I'atelier pour I'année
prochaine.

s

Séjour :

- La condition physique de certains et certaines.

- Certains jeunes non autonomes dans les taches de la
vie quotidienne.

- Un intérét plus conséquent pour les magasins que
pour I’histoire de la ville.
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- Le partenariat avec la Médiatheque de Thouars.
- Laremise en place d’un séjour pour les plus agés.

7.

Séjour :

La mixité et la cohésion du groupe.

De bons moments partagés.

La ville de Barcelone.

Les activités de cohésion en amont du séjour.

Le retour des jeunes et des familles.

Le co(t du séjour.

Conclusion / Perspectives :

Un atelier fréquenté qui permet d’animer les deux structures en semaine.

Nombreux sont ceux qui reviennent d’une année sur l'autre grace a I'ambiance du CAJ (Forum et Coin), aux relations
créées avec les animatrices/animateurs et bénévoles ainsi que le bouche a oreille qui fonctionne bien.

Des actions ont été entreprises pour le pérenniser au Dome et le succes est au rendez-vous ; nous prévoyons une
hausse des inscriptions pour le Coin et une constance au CAJ Forum. En revanche, nous notons une augmentation du
besoin de travail individualisé, nécessitant un temps long pour effectuer les devoirs (1h a 1h15).

Tout au long de I'année, les adolescents ont pu se sensibiliser a la musique, a la cuisine, aux sports, au numérique, aux
jeux de sociétés et autres, ce qui a permis une ouverture sur leur environnement et le développement de nouvelles

aptitudes qui seront utiles dans leur vie scolaire mais aussi d’adultes.

Néanmoins, un travail de mobilisation et d’accompagnement des jeunes et des familles a d étre fait cette année pour
les impliquer, car, certains viennent consommer cet atelier.
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IV—TEMPS FORT - MANIFESTATION

» VIDE-GRENIER (11&me édition) by Sophie

Date : Samedi ler Juin 2024
Nombre de participants : 77 exposants
Colt de 'emplacement : 5 € les 2 metres linéaires (4ml maxi)

Obijectifs :

- Lavalorisation du parc du CAJ.

- Leretour (apres COVID) de cette manifestation conviviale et familiale.

- L'aide au financement d’activités et/ou projets proposés a nos adhérents.

Movens (Humains/Matériels) :
- Coordination de la manifestation : Sophie.
- Equipe : 7 membres de I'équipe d’animation (Corinne, Raphaél, Sophie, Marion, Vissou, Wilfried et Yvan), 4

bénévoles (Michel, Jean-Michel, Régis et Xavier) et 1 stagiaire (Rayan).
- Buvette, manges-debout et benne, prétées par la Ville de Talence. Friteuses, plancha, barbecue du CAJ.

Déroulement :
= 2 mois de préparation en amont :

- Déclaration de la manifestation a la Mairie.

- Création de I'affiche par notre graphiste, Marion !

- Annonce sur vide-grenier.org, sur notre site Internet, notre page Facebook et Instagram.
- Inscriptions et tenue du registre des exposants.

- Affichage dans la ville.

- Préparation de la logistique.

- Nettoyage du parc la semaine avant.

- Courses pour la buvette.

- Matérialisation des stands des exposants et balisage des zones de parking, la veille.

= Une grosse journée des 6h du matin : accueil des exposants, gestion de leur stationnement et aide a leur installation
grace au prét de brouettes, accueil des visiteurs, vente des tickets pour la restauration, restauration tout au long de
la journée, rangement, nettoyage du parc et du Centre jusqu’a 19h. Dépancartage dans la ville.

Points positifs Points a améliorer

- La gestion des arrivées au portail. Les exposants sont
invités a venir s’installer entre 7h et 9h ; les visiteurs
- Une journée agréable, une metéo correcte. sont sensés pouvoir venir faire leurs achats a partir de
- Merci aux bénévoles pour leur investissement tout au oh... et malheureusement, beaucoup ne respectent
long de la journée ! pas cet horaire, arrivent beaucoup trop t6t voire en
méme temps que les exposants, les génant dans leur
installation... Cela a occasionné du stress et de
I'agressivité, nous avons d{ faire intervenir la police
nationale. Gros point noir de la matinée...

- La 11°me &dition de cette manifestation !

- Nous avons veillé a placer les personnes dgées et
celles porteuses d’un handicap en début de circuit ;
davantage de demandes cette année.

- Les exposants étaient contents de leur journée. Ils ont

- Certains exposants arrivent en camion, avec des
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plutdt bien vendu et ont apprécié I'ambiance, le site et
notre organisation.

La buvette a bien fonctionné avec néanmoins, une
belle averse a la fin du service salé |

La mere d’une adhérente a proposé de faire un stand
« barbes a papa ».

Le prét de la benne du Service des jardins.

Le partenariat avec le Secours Populaire ; un de leurs
camions était présent en fin de vide-greniers pour des
dons. Franc succes, le coffre était plein !

Le bénéfice de la manifestation : 1390 €

remorques ; il commence a étre difficile de stationner
plus de 70-75 véhicules.

Conclusion / Perspectives :
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V- LE TRAVAIL AVEC LES PARTENAIRES LOCAUX ET EXTERIEURS

= FORUM DES ASSOCIATIONS : 9 septembre 2023

Le CAJ participe a chaque rentrée scolaire au Forum des Associations, au Dome, organisé par la Maison des Droits de
I'Homme et du Citoyen de fagon a présenter la structure, son fonctionnement et son offre de loisirs aux Talengais.

= INAUGURATION DU STADE NAUTIQUE : 16 septembre 2023

Cette année, le stade nautique a fait peau neuve et dans le cadre son inauguration, nous a sollicité pour organiser
une journée autour de jeux nautiques a destination des jeunes. Nous avons donc proposé une animation sur I'apres-
midi pour deux équipes d’une vingtaine de jeunes, chacune en musique, devant un petit public et sous le soleil.
L’ambiance a été trés bonne, les 3 jeux se sont déroulés a merveille d’autant que chaque équipe était représentée par
un nageur olympique et que nous avons eu droit a une représentation de nage synchronisée. A l'issue des jeux, la soirée
s’est poursuivie par un cocktail et des discours pour cldéturer ce moment festif et convivial.

= POIJET JE TE RENCONTRE — OUVERTURE D’ESPRIT ET ACCUEIL :

Dates : Début septembre 2023 — Fin Juillet 2024
Nombre de séances : 2 séances et un séjour
Nombre de participants : TOTAL : 39 sur I'année, 1 sur la soirée rap au CAJ

Objectifs :

- Favoriser les rencontres
- Favoriser le développement culturel

Movyens (Humains/Matériels) :

Vincent et Yann pour le CAJ ; Sarah, Gaél, Antoine et Mathilde pour la Communauté de communes.

Travail partenarial / dispositif :

Notre partenaire financier principal a été le département de la gironde par l'intermédiaire de I'appel a projet Itinéraire
Culturel Hors College. Nous vous remercions de nous avoir permis de développer ce projet trés riche en rencontres
sociales et culturelles, tres porteuse de moments d’accompagnements éducatifs.

Notre partenaire socioculturel principal était la Communauté de Communes du Périgord Ribéracois. Pendant un an,
notre collaboration s’est révélée trés riche d’échanges entre des ados et adultes de cultures différentes, de modes de
vie différents.
Déroulement :
Pour nous animateurs, il a été tres intéressant de confronter les problématiques de professionnels métropolitains avec

des lieux dédiés a la jeunesse repérés et des ados souvent trés autonomes au niveau des transports a celles de nos
collégues de Dordogne qui doivent proposer des animations pour un territoire étendu de 42 communes rurales.
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Nous notons qu’une fois ces problématiques de fonctionnement dépassées, les fondamentaux liés au travail avec les
adolescents sont les mémes, heureusement : gérer les relations a l'autre, le rapport a la limite, a I'image et I'implication
dans des projets. C'est ce que nous voulions leur montrer a notre échelle.

Un des points forts tres marquants pour nous fut également les remarques des garcons talencgais qui étaient étonnés de
la facilité avec laquelle les filles de Dordogne s’adressaient a eux, avec beaucoup de spontanéité et moins de timidité et
de retenue qu’a Talence. Méme si ces rmarques ont eu cours durant toute I'année de partenariat, nous ne souhaitons
pas du tout en tirer de généralité sur des différences culturelles entre Dordogne et Métropole. Cependant, il est clair
gue les cultures de ces deux groupes étaient différentes de ce point de vue et cela a donné lieu a des questionnements
tres riches et beaucoup fait réfléchir. En soi, ce qui est plus qu'espéré pour tout animateur qui se respecte !!

Spécifiguement, sur la soirée rap concernée par I'appel a projet dont nous dressons le bilan ici, les échanges entre les
ados ont été facilités par notre organisation : jeux de brise-glace pendant la matinée puis répartition en deux groupes
pour organiser d'une part le repas du soir (nous attendions 80 personnes, 100 sont venues) et le concert. Notre parti
pris était qu’en se rencontrant dans I'action, la découverte de I'autre est plus naturelle. Cette journée a ainsi donné lieu
a une énorme féte et a été fondatrice pour la cohésion du groupe pour toute I'année a suivre.

Elle a en outre permis de découvrir des artistes locaux qui ont fait partie intégrante de I'ambiance et qui ont sublimé la
dimension de la journée en lui donnant un supplément d’ame : nous étions au-dela de |'organisation d’une animation
jeunesse. La disponibilité et la proximité des artistes HD6 et Billy Bdx a permis au groupe des ados d’accrocher la
possibilité que les pratiques artistiques sont accessibles et permettent de développer une autre dimension de soi, de se
révéler ou de se dévoiler. Dommage simplement de ne pas avoir pu faire venir Maxwell.

Finalement, ce projet nous a donné I'envie de continuer a travailler ensemble avec nos groupes d’ados respectifs et de
développer des partenariats avec les acteurs jeunesse d’autres communes. Cela permet d’aborder avec beaucoup de
force les problématiques d’ouverture d’esprit et de repli sur soi que nous trouvons nécessaire d’approcher avec les ados
aujourd’hui.

=  FAITES DES PARENTS : le 21 octobre 2023

Forum proposé par le Centre Social - Mix-Cité au Déme sur une journée en présence de professionnels. Changement de
titre pour cette manifestation cette année et |'organisation de spectacles (Compagnie Bougrelas + théatre) et de sets
d’animation pour attirer les parents.

Mauvais temps sur cette journée, passage de 40 familles sur notre stand ol nous présentions |'atelier « Etre parents,
Parlons-en | » avec la présence de notre intervenante Diane d’Avezac de Castera.

= SOIREE DE LA St SYLVESTRE : 31 décembre 2023

Sur la proposition du Service Médiation Sociale, nous avons accepté pour la troisieme fois consécutive, de participer a la
soirée destinée aux familles et jeunes du quartier, organisée cette année, au Dome.
Le CAJ a mis a disposition 2 animateurs et le Coin pour accueillir les jeunes accompagnés ou non de leurs parents.

Repas guinéen, spectacles, animation DJ sont venus animés cette soirée pour laquelle 200 invitations avaient été
distribuées par les différents acteurs.
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=  SEJOUR NEIGE NOUVEL AN : 31 décembre 2023 et 1*" janvier 2024

(14 jeunes entre 13 et 17 ans) + 4 encadrants (Raphaél et Vissou pour le CAJ, Zouina et Karima pour la Ville)

Dans le cadre du CLSPD (Conseil Local de Prévention de la Délinquance) Le CAJ a répondu favorablement a
I'encadrement d’un départ de 14 jeunes a la montagne et de contribuer a I'apaisement du quartier prioritaire de
Talence Thouars. Comme toute commune en France, Talence est régulierement confronté a des incidents graves.
Dégradations importantes de mobiliers urbains, jets de mortiers, feu de poubelles sont autant d’actes commis par des
petits groupes d’individus. En partenariat avec le service Médiation, le Tiers Lieu « La Re-Sources », nous avons fété la
nuit de la Saint Sylvestre dans d’autres conditions.

Ce travail de partenariat constitue un nouvel axe du travail préventif que nous construisons actuellement avec nos
partenaires socio-éducatifs de la ville.

= CARNAVAL DE THOUARS : 5 avril 2024

Comme chaque année, le CAJ participe a cette manifestation pilotée par Mix-Cité.

Arrivés avec le camion plateau, les deux animateurs du CAJ y ont installé le totem et accroché les dessins réalisés par les
enfants, ont participé a I'accompagnement pédestre du cortége rythmé par le son de la batucada présente. La
crémation s’est déroulée sur le parking du D6me, comme a I'accoutumée.

=  PARTENARIAT AVEC UNIVERSITE BORDEAUX MONTAIGNE - MASTER ARTISTE INTERVENANT : pratiques artistiques
et actions sociales :

Depuis quatre ans nous recevons au mois de septembre les professeurs et étudiants des promotions de Master 1 et 2
pour leur présenter notre structure d’animation et notre travail.

Suite a cette rencontre d’échanges, nous avons accueilli Léana pendant les vacances de Printemps, qui a réalisé avec les
ados du Centre-Ville et du Coin un stage de création autour du theme des super-héros.

Léana a fait I'unanimité dans I'équipe, elle a du coup, été embauchée pendant I'été puis en alternance a la rentrée
2024-2025.

Les jeunes artistes plasticiens que nous avons rencontrés jusqu’a présent viennent trés précieusement compléter notre
équipe sur des temps d’animations, c’est aussi le cas de Catarina depuis un an. En retour, leurs interventions aupres des
ados que nous accueillons leur permettent de répondre a quelques problématiques de recherche enrichissantes pour
leur parcours universitaire.

= |NAUGURATION DU PUMPTRACK : 23 avril 2024

Cette manifestation a été organisée par la mairie de Talence qui nous a sollicité pour tenir une buvette, animée de 13h
a 18h pour l'inauguration du Pumptrack. Notre groupe d’adolescents appartenant au « Hangar 14 », s’est saisi de
I'opportunité pour engendrer un bénéfice pour leurs projets a venir, ils étaient motivés et enthousiastes tout au long de
I'aprés-midi.

Pourtant a notre arrivée nous avons d( faire une installation complexe pour étre raccordé a I'électricité, nous étions de
ce fait excentrés de la foule, ce qui n’a pas facilité la visibilité et la communication avec le public. De plus, la mairie avait
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prévu un godter gratuit pour les personnes présentes (gateaux et boissons), nous n’avions pas cette donnée et cela
nous a clairement fait perdre des ventes... Heureusement, une partie de nos achats a été redistribuée sur les deux
accueils du CAJ le jour-méme pour les golters et les boissons ont pu étre vendues sur d’autres manifestations.

= LUDIDAY : 4 mai 2024

Les jeunes du projet « Surf » du mercredi ont tenu une buvette lors de cette manifestation afin de financer une partie
de leur séjour, prévu début juillet.

Cette buvette s’est déroulée par un temps pluvieux mais avec énormément de familles et d’enfants dans une ambiance
agréable, joyeuse et enfantine.

= REPAS DE QUARTIER PARC DE CHANTECLER : 6 juin 2024

Plusieurs animations avec les partenaires associatifs (Ludiloisirs, Centre Social Mix-Cité) ont égayé cette féte des voisins.
Une buvette a été organisée par des Jeunes de I'association de prévention spécialisée Frédéric Séveéne. Une scéne a été
installée pour donner le micro a des jeunes du quartier et le groupe « Get Lucky » de |'association I'lnconnue pour
ambiancer les habitants du quartier. Un DJ a pris la suite pour ambiancer la fin de soirée. La féte n’a été que plus belle
d’heure en heure avec ce temps doux.

= WATERLAND : 29 juin 2024

Dans un contexte de coordination générale de I'été a Thouars, nous avons décidé (un peu au dernier moment) de
proposer une animation de quartier, forts de notre réussite lors de I'inauguration du stade nautique en septembre
dernier. Nous avons donc organisé en lien avec le stade nautique, un « Waterland » Intervilles mélant des joutes
nautiques et des quizz de culture générale, le tout sur la thématique des jeux olympiques.

Nous avons contacté notre réseau intercommunal pour participer a cette soirée, mais le délai assez court et cette
période de fin d’année scolaire n’a pas permis une forte adhésion. Néanmoins, Lanton, Pessac et Léognan ont répondu
favorablement avant de décliner respectivement 2 jours avant, 1 jour avant et 45 minutes aprés le début de la
manifestation.

Le Centre Social de Thouars, le Service de Cohésion Sociale et Territoriale, ainsi que le Service Jeunesse ont été conviés
a participer également a cette rencontre. Pour les 43 jeunes présents, la soirée a été une réussite mais nous avons pu
constater a nos dépens, que le travail avec des partenaires extérieurs doit se mettre en place bien en amont pour éviter
des déconvenues de ce genre. Il est a noter que le travail fourni par les membres du stade nautique a été d’'une grande
qualité.

= DEMOS:

Initié par la Philarmonie de Paris et piloté localement par I’'Opéra Nationale de Bordeaux, le projet DEMOS réunit pour 3
ans une centaine d’enfants de 7 a 10 ans, issus des quartiers relevant de la politique de la ville ou en zones rurales.

Pour les talancais, ce dispositif est basé sur I'apprentissage collectif des instruments a cordes (violon, alto, violoncelle et
contrebasse). Ce groupe se réunit 2 fois par semaine aprés I'école, certains samedis et sous forme de stage pendant les
vacances avec I'ensemble de l'orchestre et chaque année, il finit par un concert a I’Auditorium de Bordeaux (le
15/06/2024).

Le CAJ mobilise 2 animateurs sur ce projet pendant 3 ans.

71



= LE TRAVAIL PARTENARIAL, C'EST AUSSI...

Participer aux réunions :

- CTG (Convention Territoriale Globale)

- Contrat Ville

- PRE (Programme de Réussite Educative)
- CTJ (Comité Technique Jeunes)

- Parentalité

- CLSPD (Conseil Local de Sécurité et de Prévention de la Délinquance)
- Repas de Quartier Thouars et Raba

- PEDT

- Développement Social et Territorial

- CLAS avec la CAF

- Comités de quartier et Conseil citoyens
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CONCLUSION

Je remercie la ville de Talence, en la personne de son Maire Emmanuel SALLABERRY, pour son soutien humain,
financier et matériel.

Le Conseil Départemental de la Gironde pour son soutien financier a I'atelier d’accompagnement a la scolarité.

La Caisse d’Allocations Familiales pour son soutien financier dans le cadre des loisirs jeunes et du CLAS.

Le Délégué du Préfet de Gironde, pour son soutien financier dans le cadre des dispositifs alloués aux Quartiers
Politiques de la Ville et au renouvellement d’aide pour notre Adulte Relais.

Le Conseil d’Administration du CAJ et son président Michel FARGUES pour son dévouement, sa disponibilité, son
écoute.

Le Cabinet Comptable : Monsieur Olivier CHARTIER, pour son écoute et ses conseils pour la bonne gestion de notre
structure.

Le Cabinet MAZARS : Madame Isabelle CHAUVE dans le cadre de sa mission de commissaire aux comptes.

Uniformation Aquitaine pour la participation financiere a la formation professionnelle de I'équipe d’animation.

Les bénévoles, stagiaires, parents et anciens jeunes qui ont été attentifs a nos actions et qui sont toujours préts a
nous soutenir.

Nos collegues et partenaires; Centre Social Association Mix-Cité, Centre Ludiloisirs et Ludotheque, le service
médiation, service jeunesse et vie étudiante, Rock et Chanson, Centre Social Bagatelle, le service cohésion sociale...

Raphaél BRITTELLI
Directeur du Centre

% Centre Animation Jeunesse Coin Animation Jeunesse

= 84 Rue Camille Pelletan 221 Av de Thouars — le Dome

et 33400 TALENCE 33400 TALENCE

Jeunesse 05573513 21 05 56 84 64 24
https://www.cajtalence.fr cajtalence@hotmail.com
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